Num. 51 3 marzo 2018

SECCION QUINTA

Num. 1.734
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE ECONOMIA Y CULTURA
Servicio de Presupuestos

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de fe-
brero de 2018, ha acordado:

—Aprobar definitivamente el presupuesto general municipal de 2018, segun
anexo | que se acompafa, que comprende el presupuesto general resumido por ca-
pitulos de cada uno de los presupuestos que lo integran y las plantillas de personal
funcionario, laboral y eventual, tanto municipal como de los organismos auténomos,
en cumplimiento del articulo 169.3 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
(Expedientes numeros 1.110.820/2017 y 1.126.040/2017).

—Aprobar definitivamente la modificacion de los programas plurianuales del
ejercicio 2017 y anteriores, de conformidad con los anexos Il a y Il b que se acom-
pafan. (Expediente numero 1.110.916/2017).

—Aprobar definitivamente el programa plurianual del ejercicio 2018, segun el
anexo lll que se acompana. (Expediente numero 1.110.867/2017).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 171 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, regula-
dora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de 13 de julio, contra la presente
aprobacion podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio.

Los expedientes anteriores se hallan a disposicién del publico a efectos infor-
mativos desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacion del ejercicio, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 169.7 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

I.C. de Zaragoza, a 26 de febrero de 2018. — EIl consejero del Area de Eco-
nomia y Cultura, Fernando Rivarés Esco. — El secretario general del Pleno, Luis
Jiménez Abad.
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ANEXO |
Plantilla municipal 2018

PLANTILLA DE FUNCIONARIOS 2018

ESCALA DE HABILITACION ESTATAL

PLAZAS

DENOMINACION

1

1
1
1

SECRETARIA/O GENERAL DEL PLENO (DIR)

INTERVENTOR/A GENERAL MUNICIPAL (DIR)

TITULAR OFICINA DE APOYO ALA J.G.L. (DIR)

TITULAR UNIDAD CENTRAL DE CONTAB. Y TESORERIA

* DIR.- Personal Directivo, art. 38.2 del Reglamento Organico Municipal

ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL

A) SUBESCALA TECNICA

PLAZAS

DENOMINACION

102

TECNICA/O ADMINISTRACION GENERAL

B) SUBESCALA DE GESTION

PLAZAS

DENOMINACION

42

TECNICA/O MEDIO DE GESTION

C) SUBESCALA ADMINISTRATIVA:

PLAZAS

DENOMINACION

422

ADMINISTRATIVA/O (*)

(*) En el nimero que se determine en el marco de los acuerdos con las representacion
sindical y las Ofertas de Empleo Publico, se transformaran automaticamente en plazas
de Administrativo/a, sin cambio de puesto de trabajo, las plazas de Auxiliar de
Administracion General de los aspirantes que en cada caso superasen las pruebas de
promocion interna convocadas al efecto.

D) SUBESCALA AUXILIAR

PLAZAS

DENOMINACION

291

AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O (*)

(*) Las vacantes de Administrativa/o que se produzcan como consecuencia de
situaciones que comporten la pérdida definitiva de la condicién funcionarial se
transformaran automaticamente en plazas de Auxiliar de Administracion General.

E) SUBESCALA SUBALTERNA

PLAZAS

DENOMINACION

14

SUBALTERNA/O

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

SUBESCALA TECNICA

l.- TECNICAS/OS SUPERIORES

BACTERIOLOGA/O “a extinguir’ (2)
BROMATOLOGA/O “a extinguir” (2)
BROMATOLOGA/0 *“a extinguir” (3)
DIRECTOR/A DR. EN MEDICINA |.M.S.P. “a extinguir” (2)

FARMACEUTICA/O “a extinguir” (3)
FITOPATOLOGA/O “a extinguir” (3)

INGENIERA/O CAMINOS, CANALES Y PUERTOS
INGENIERA/O AGRONOMA/O

PLAZAS DENOMINACION
2 ANALISTA CLINICO
1 ARCHIVERA/O “a extinguir’
32 ARQUITECTA/O
1
1
1
1
25 ECONOMISTA
1
1
2 GINECOLOGA/O
15 INFORMATICA/O
15
2
5 INGENIERA/O INDUSTRIAL
1

INGENIERA/O DE TELECOMUNICACIONES

5666

GR/SUB
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1

871
102

GR/SUB
A-A1

42

GR/SUB
A-A2

422

GR/SUB
C-C1

291

GR/SUB
C-C2

14

GR/SUB

Agrup.
(D.A. 72
Ley 7/2007)

4791
650
165

GR/SUB
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
A-A1
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7 LETRADA/O ASESOR/A A-A1
2 LICENCIADA/O EN EDUCACION FiSICA A-A1
3 LICENCIADA/O EN FILOSOFIAY LETRAS “a extinguir” (1) A-A1
2 LICENCIADA/O EN HISTORIA “a extinguir” (1) A-A1
1" MEDICA/O A-A1
2 MEDICA/O MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA A-A1
1 MICROBIOLOGA/O (2) A-A1
1 PROCURADOR/A DE LOS TRIBUNALES A-A1
20 PSICOLOGA/O A-A1
2 PSIQUIATRA A-A1
2 QUIMICA/O (2) A-A1
3 QuiMicA/O A-A1
1 RADIOLOGA/O A-A1
2 SOCIOLOGA/O A-A1
1 VETERINARIA/O A-A1
4 VETERINARIA/O “a extinguir” (2) A-A1
(1) las vacantes generadas por extincién de la relacién funcionarial en las categorias
sefialadas se transformaran automaticamente en plazas de Técnico Superior de
Cultura.
(2) las vacantes generadas por extincion de la relacion funcionarial en las plazas
sefialadas se transformaran automaticamente en plazas de Técnico Superior de Salud
Publica.
(3) las vacantes generadas por extincion de la relacion funcionarial en las plazas
sefialadas se transformaran o amortizaran de acuerdo con las necesidades que en su
caso determine la organizacion.
1l.- TECNICAS/OS MEDIOS 296
PLAZAS DENOMINACION GR/SUB
31 A.T.S./D.UE. A-A2
50 ARQUITECTA/O TECNICA/O A-A2
1 DIPLOMADA/O CIENCIAS DE LA EDUCACION A-A2
65 DIPLOMADA/O TRABAJO SOCIAL/ASISTENTE SOCIAL A-A2
2 DOCUMENTALISTA A-A2
20 INFORMATICA/O A-A2
4 INGENIERA/O FORESTAL/AGRONOMO A-A2
3 INGENIERA/O TECNICO AGRICOLA A-A2
36 INGENIERA/O TECNICO INDUSTRIAL A-A2
26 INGENIERA/O TECNICO OBRAS PUBLICAS A-A2
1 INGENIERA/O TECNICO QUIMICO A-A2
3 INGENIERA/O TECNICO TOPOGRAFO A-A2
4 PIANISTA A-A2
41 PROFESOR/A MUSICA A-A2
1 PROFESOR/A MUSICA MEDIA JORNADA A-A2
3 TECNICA/O MEDIO DE PREVENCION A-A2
3 TECNICA/O MEDIO PREVENCION INCENDIOS A-A2
1 TECNICA/O MEDIO TERAPEUTA OCUPACIONAL A-A2
1 PROFESOR/A CONSERVATORIO “a extinguir” (1) A-A2
(1) las vacante generada por extincién de la relaciéon funcionarial en la plaza sefialada
se transformara o amortizara de acuerdo con las necesidades que en su caso
determine la organizacion.

I1l.- TECNICOS AUXILIARES 189
PLAZAS DENOMINACION GR/SUB
54 TECNICA/O AUXILIAR DELINEANTE C-C1

1 TECNICA/O AUXILIAR DESINFECTOR/A C-C1
9 TECNICA/O AUXILIAR HACIENDA Y ECONOMIA Cc-C1
40 TECNICA/O AUXILIAR INFORMATICA/O C-C1
18 TECNICA/O AUXILIAR LABORATORIO C-C1
1 TECNICA/O AUXILIAR LABORATORIO ALUMBRADO C-C1
34 TECNICA/O AUXILIAR MAESTRO INDUSTRIAL C-C1
1 TECNICA/O AUXILIAR MICROFILMADOR/A C-C1
7 TECNICA/O AUXILIAR OPERADOR/A DE ORDENADORES C-C1
3 TECNICO AUXILIAR PROFESOR/A DE GIMNASIA Y BUCEO C-C1

2 Especialidad General

1 Especialidad Instructor de Escalada
6 TECNICO AUXILIAR SANITARIA/O Cc-C1
15 TECNICO AUXILIAR TOPOGRAFA/O C-C1
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B) SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES: 4141
.- POLICIA LOCAL 1512
PLAZAS DENOMINACION GR/SUB
1 SUPERINTENDENTE A-A1
4 INTENDENTE PRINCIPAL A-A1
12 INTENDENTE A-A1
20 INSPECTOR/A
15 RECLASIFICADAS A-A2
5 AEXTINGUIR (*1) c-C1
40 SUBINSPECTOR/A
27 RECLASIFICADAS A-A2
13 AEXTINGUIR (*1) C-C1
145 OFICIAL c-C1
1084 POLICIA c-C1
2 GRUPO “A” SEGUNDA ACTIVIDAD (sin destino) A-A1
8 INSPECTOR SEGUNDA ACTIVIDAD (sin destino)
4 RECLASIFICADAS A-A2
4 AEXTINGUIR (*1) C-C1
1 INSPECTOR SEGUNDAACTIVIDAD (a extinguir) c-C1
8 SUBINSPECTOR/A SEGUNDA ACTIVIDAD (sin destino)
1 RECLASIFICADA A-A2
6 AEXTINGUIR (*1) c-C1
3 SUBINSPECTOR/A SEGUNDA ACTIVIDAD (con destino)
1 RECLASIFICADA A-A2
2 AEXTINGUIR (*1) c-C1
34 OFICIAL SEGUNDA ACTIVIDAD (sin destino) C-C1
1 OFICIAL SEGUNDA ACTIVIDAD (con destino) c-C1
118 POLICIA SEGUNDA ACTIVIDAD (sin destino) C-C1
21 POLICIA SEGUNDA ACTIVIDAD (con destino) c-C1

* Las vacantes de Policia Local de Segunda Actividad, seran objeto de
presupuestacion anual en funcién de los efectivos existentes y/o de las previsiones de
incorporacion que se efectien por la organizacion.

(*1) Las plazas a “extinguir” seran reclasificadas automaticamente en la medida que
sus titulares acrediten el cumplimiento de los requisitos de integracion en el
Grupo/Subgrupo A2, establecidos en la Disposiciéon Transitoria Cuarta de la Ley
8/2013, de Coordinacion de Policias Locales de Aragon, o quedaran definitivamente

vacantes.
Il.- SERVICIO CONTRA INCENDIOS Y DE SALVAMENTO
Y DE PROTECCION CIVIL 553
PLAZAS DENOMINACION GR/SUB
Cuerpo de Inspeccién
2 INSPECTORA/OR A-A1
1 SUBINSPECTORA/OR A-A2
Cuerpo de Mando
1 JEFA/E DE MANDO A-A1
2 SUBJEFA/E DE MANDO A-A2
Cuerpo de Intervencién
8 JEFA/E DE INTERVENCION C-C1
1 JEFA/E DE INTERVENCION CONDUCTOR C-C1
25 SUBJEFA/E DE INTERVENCION C-C1
6 SUBJEFA/E DE INTERVENCION CONDUCTOR C-C1
75 OFICIAL BOMBERO/A C-C1
24 OFICIAL BOMBERO/A CONDUCTOR C-C1
308 BOMBERA/O CONDUCTOR
306 RECLASIFICADOS C-C1
2 AEXTINGUIR (*1) C-C2
6 BOMBERA/O C-C1
Escala Auxiliar
16 ESCALA AUXILIAR MANDOS (Jefes/as y Subjefes/as de Intervencion) C-C1
78 ESCALA AUXILIAR (Oficiales Bomberos/as y Bomberos/as) C-C1

(*1) Las plazas a “extinguir” seran reclasificadas automaticamente en la medida que
sus titulares acrediten el cumplimiento de los requisitos de integracion en el
Grupo/Subgrupo C1, establecidos en la Disposicién Adicional Séptima de la Ley
1/2013, de Regulacién y Coordinacién de los Servicios de Prevencion, Extincion de
Incendios y Salvamento de Aragoén, o quedaran definitivamente vacantes.
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Ill.- PERSONAL DE OFICIOS: 1592
Ill a) GRUPO C, SUBGRUPO C1 110
PLAZAS DENOMINACION
6 MAESTRA/O
6 MAESTRA/O ALBANIL
1 MAESTRA/O ALMACEN
1 MAESTRA/O CANTERA/O
3 MAESTRA/O CARPINTERA/O
1 MAESTRA/O CEMENTERIO
3 MAESTRA/O CONDUCTOR/A
3 MAESTRA/O ELECTRICISTA
14 MAESTRA/O FONTANERA/O (1)
1 MAESTRA/O HERRERA/O
3 MAESTRA/O INSPECTOR/A
2 MAESTRA/O INSPECTOR/A JARDINERA/O
2 MAESTRA/O JARDINERA/O
2 MAESTRA/O LIMPIEZA PUBLICA
2 MAESTRA/O MANTENIMIENTO
35 MAESTRA/O MANTENIMIENTO INSTAL. DEPORTIVAS
2 MAESTRA/O MECANICA/O
5 MAESTRA/O MONTES
2 MAESTRA/O PINTOR
6 MAESTRA/O PLANTA POTABILIZADORA
2 MAESTRA/O SUBALTERNO
8 MAESTRA/O MATARIFE “a extinguir” (2)
(1) Las vacantes generadas por extincion de la relacion funcionarial en la categoria
sefialada en el Servicio de Explotacion de Redes se transformaran automaticamente
en plazas de Maestro Guardallaves.
(2) las vacantes generadas por extincion de la relacién funcionarial en la categoria
sefialada se transformaran o amortizaran de acuerdo con las necesidades que en su
caso determine la organizacion.
Il b) GRUPO C, SUBGRUPO C2 1054
PLAZAS DENOMINACION
10 AUXILIAR DE CLINICA
40 OFICIAL
2 OFICIAL AGLOMERADO ASFALTICO
38 OFICIAL ALBANIL
2 OFICIAL ALMACEN
4 OFICIAL ARCHIVO, REPROGRAFIA Y NOTIFICACIONES
3 OFICIAL CANTERA/O
20 OFICIAL CARPINTERA/O
29 OFICIAL CEMENTERIO
58 OFICIAL CONDUCTOR/A
51 Especialidad General
7 Especialidad Conductor/a Maquinaria Pesada
24 OFICIAL ELECTRICISTA
1 OFICIAL ESCAYOLISTA
58 OFICIAL FONTANERA/O (1)
30 OFICIAL GUARDALLAVES
14 OFICIAL HERRERA/O
5 OFICIAL INFORMACION GEOGRAFICA
58 OFICIAL INSPECTOR/A
1 OFICIAL INSPECTOR/A ELECTRICISTA
18 OFICIAL INSPECTOR/A JARDINERA/O
1 OFICIAL LIMPIEZA
314 OFICIAL MANTENIMIENTO
15 OFICIAL MECANICA/O
9 OFICIAL MONTES
30 OFICIAL MUSEOS
16 OFICIAL PINTOR/A
66 OFICIAL PLANTA POTABILIZADORA
155 OFICIAL POLIVALENTE DE INST. DEPORTIVAS (2)
5 OFICIAL SUBALTERNA/O
5 OFICIAL TELEFONISTA
1 OFICIAL TRACTORISTA
5 OFICIAL TRANSPORTE
16 OFICIAL MANTENIMIENTO INST. DEPORTIVAS “a extinguir” (2)

TAQUILLERA AUXILIAR “a extinguir”
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(1) Las vacantes de Oficial Fontanero/a que se produzcan con caracter definitivo, en el
Servicio de Explotacién de Redes se transformaran automaticamente en plazas de
Oficial Guardallaves

(2) Las vacantes de Oficial de Mantenimiento de Instalaciones Deportivas “a extinguir”
que se produzcan como consecuencia de situaciones que comporten la pérdida
definitiva de la condicién funcionarial se transformaran automaticamente en plazas
Oficial Polivalente de Instalaciones Deportivas.

1l c) AGRUPACION (Disposicién adicional séptima Ley 7/2007). 428
PLAZAS DENOMINACION
423 OPERARIA/O ESPECIALISTA
2 AYUDANTE CAMILLERO *“a extinguir” (1)
2 AYUDANTE JARDINERO *“a extinguir” (1)
1 VIGILANTE MOZO LIMPIEZA “a extinguir” (1)
(1) las vacantes generadas por extincion de la relacion funcionarial en las categorias
sefialadas se transformaran o amortizaran de acuerdo con las necesidades que en su
caso determine la organizacion.
IV.- COMETIDOS ESPECIALES 484
IV a) GRUPO A, SUBBRUPO A1 16
PLAZAS DENOMINACION
5 TECNICA/O SUPERIOR REDACTORA/OR DE PRENSA
3 TECNICA/O SUPERIOR DE CULTURA
2 TECNICA/O SUPERIOR DE SALUD PUBLICA
6 TECNICO/A SUPERIOR SOCIOCULTURAL
IV b) GRUPO A, SUBGRUPO A2 139
PLAZAS DENOMINACION
3 ANALISTA DE INFORMACION
10 PROFESOR/A DANZA
1 PROFESOR/A DANZA A MEDIA JORNADA
1 TECNICA/O MEDIO DE ACTIVIDADES DIDACTICAS
4 TECNICA/O MEDIO DE EDUCACION Y DIVULGACION AMBIENTAL
5 TECNICA/O MEDIO DE GESTION DE SISTEMAS
2 TECNICA/O. MEDIO EDUCADOR DROGODEPENDENCIAS
1 TECNICA/O MEDIO ASISTENCIA MATERNO INFANTIL
7 TECNICA/O MEDIO AYUDANTE DE ARCHIVO
2 TECNICA/O MEDIO DE CONSUMO
4 TECNICA/O MEDIO DE GESTION DE LA INFORMACION
20 TECNICA/O MEDIO EDUCADOR
3 TECNICA/O MEDIO ESCUELA JARDINERIA
15 TECNICA/O MEDIO GESTION INSTALACIONES DEPORTIVAS
2 TECNICA/O MEDIO DE PROTOCOLO
2 TECNICA/O MEDIO PLANIFICACION FAMILIAR
1 TECNICA/O MEDIO DE CULTURA
54 TECNICA/O MEDIO SOCIOCULTURAL
2 TECNICA/O MEDIO DE SERVICIOS PUBLICOS
1V ¢) GRUPO C, SUBRUPO C1 250
PLAZAS DENOMINACION
9 AGENTE DE HACIENDA MUNICIPAL
19 AGENTE FORESTAL
2 FOTOGRAFA/O
1 GUARDA MAYOR DE MONTES
1 OPERADOR/A DEL I.M.S.P.
10 PROFESOR/A DE FOLKLORE
1" PROFESOR/A DE TEATRO
10 PROFESOR/A MUSICA MODERNA

1
1

TECNICA/O AUXILIAR AYUDANTE DE REDACCION
TECNICA/O AUXILIAR CONSUMO
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TECNICA/O AUXILIAR DE MONTAJES ESCENICOS

TECNICA/O AUXILIAR EDUCACION MEDIO AMBIENTAL

TECNICA/O AUXILIAR ESCUELA JARDINERIA

TECNICA/O AUXILIAR INFORMACION

TECNICA/O AUXILIAR INSTRUMENTISTA

TECNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL

TECNICA/O AUXILIAR TALLERES PROMOCION MUJER

PIANISTA “a extinguir” (1)

TECNICA/O AUXILIAR PROFESOR/A MUSICA “a extinguir” (1)

(1) las vacantes generadas por extincién de la relacién funcionarial en las categorias
sefialadas se transformaran o amortizaran de acuerdo con las necesidades que en su
caso determine la organizacion.

IV d) GRUPO C, SUBGRUPO C2 .-75 79

PLAZAS

DENOMINACION

5
66

4
1
3

AGENTE AUXILIAR HACIENDA MUNICIPAL
AUXILIAR CASAAMPARO

OFICIAL PROTECCION CIVIL

GUARDA DE MONTES *“a extinguir”
MONITOR/A SOCIOCULTURAL

PLANTILLA LABORAL 2018 64

23

PLAZAS

GRUPO A

DENOMINACION

22

PLAZAS

MEDICA/O
DIRECTOR/A TECNICO/A

GRUPO B

DENOMINACION

- an

10

PLAZAS

PROFESOR/A DE HISTORIA DE LA DANZA (4 horas semanales)
TECNICA/O MEDIO DE PREVENCION Y SALUD

TECNICA/O ORIENTACION PROFESIONAL

JEFA/E DE CONSERVACION

GRUPO C

DENOMINACION

[N N

PLAZAS

PROFESOR/A DE INTERPRETACION (6 horas semanales)
PROFESOR/A DE TEATRO

TECNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL

TECNICA/O PROGRAMACION

TECNICA/O AUXILIAR FOTOGRAFA/O

JEFA/E DE ACTIVIDADES

JEFA/E DE MANTENIMIENTO

GRUPO D

DENOMINACION

A A wa A

AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O (*1)
OFICIAL FONTANERA/O

OFICIAL MANTENIMIENTO
OFICIAL PINTOR/A
SECRETARIA/O DE DIRECCION
ADMINISTRATIVA/O (*2)

(*1) En el nimero que se determine en el marco de los acuerdos con la representacion
sindical y las Ofertas de Empleo Publico, se transformaran automaticamente en plazas
de Administrativo/a de la plantilla laboral, sin cambio de puesto de trabajo, las plazas
de Auxiliar Administrativo de la misma plantilla de los/las aspirantes que en cada caso
superasen las pruebas de promocion interna convocadas al efecto.

(*2) La plaza recibe la denominacion del puesto de trabajo que se integra procedente
de la asuncién por el Ayuntamiento de Zaragoza de las funciones de la Sociedad
Municipal Zaragoza Arroba Desarrollo Expo, y se encuentra clasificado en el Grupo D.



Num. 51

3 marzo 2018

8 GRUPO E
PLAZAS DENOMINACION
8 OPERARIA/O ESPECIALISTA
5 FIJOS DISCONTINUOS
PLAZAS DENOMINACION ) GRUPO
3 TECNICA/O MEDIO ENCARGADO DE BOTIQUIN (6 MESES) B
2 OFICIAL SOCORRISTA (6 MESES) D
PLANTILLA DE PERSONAL EVENTUAL 2018 40
1 DIRECTOR/A DE CQMUNICAClON
9 ASESOR/AALCALDIAY GOBIERNO MUNICIPAL
3 TECNICA/O DE COMUNICACION
6 ASESOR/A TECNICA/O (GRUPOS MUNICIPALES)
7 AsESOR/A (GRUPOS MUNICIPALES)
4 TECNICA/O MEDIA/O (GRUPOS MUNICIPALES)
10 ADMINISTRATIVA/O (GRUPOS MUNICIPALES)
PATRONATO MUNICIPAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y DE LA IMAGEN
Plantilla 2018
PLAZAS DENOMINACION GRUPO
1 JEFE DE CONTROL,FISCALIZACION Y CONTABILIDAD A1
1 JEFE TECNICO Y PRODUCCION PATRONATO A2
1 ADMINISTRADOR A2
1 DIRECTOR DPTO.DIFUSION-EXHIB. A2
1 DIRECTOR DPTO.INVEST-ARCH A2
1 TECNICO CULTURAL A2
2 TECN.ACTV.DIDACT.Y PROYEC.ARTISTICOS A2
3 TECN.ACTV.DIDACT.Y PROYEC.ARTISTICOS c1
1 ANIMADOR CULTURAL c1
2 JEFE DE SALA c1
1 JEFE ELECTRICO-MANTENIMIENTO c1
1 JEFE TRAMOYA-MANTENIMIENTO C1
1 JEFE MANTENIMIENTO C1
1 ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD c1
1 JEFE DE ADMINISTRACION c1
1 AUXILIAR AREA PROMOCION C1
1 PROYECCIONISTA C1
1 JEFE DE PRODUCCION C1
1 JEFE DE UNIDAD TECNICA c1
2 AYUDANTE DPTO. INV-ARCH. c1
5 OFICIAL 12 TRAMOYA-MANTENIMIENTO c1
5 OFICIAL 12 ELECTRICO-MANTENIMIENTO c1
3 TAQUILLERA c1
1 OFICIAL 12 MANTENIMIENTO-CONDUCTOR C1
1 OFICIAL DE MANTENIMIENTO-CONDUCTOR (a extinguir) Cc2
3 ADMINISTRATIVO c1
3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (a extinguir) c2
1 AYUDANTE DPTO. INV.-ARCH. c2
8 PORTERO-ACOMODADOR Cc2
2 ACOMODADOR Cc2
1 ORDENANZA A.G.P.

10
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PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS

Plantilla 2018

Plazas Denominacién Grupo
BIBLIOTECAS 101
1 DIPLOMADO UNIVERSITARIO (COORDINADOR) A2
1 DIPLOMADO UNIVERSITARIO (COORDINADOR PROGRAMAS: A2
CUBIT)
14 DIPLOMADO UNIVERSITARIO (BIBLIOTECARIO/A) A2
2 TEC. AUXILIAR SOCIOCULTURAL Cc1
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cc2
70 AUXILIAR BIBLIOTECA Cc2
12 AUXILIAR BIBLIOTECA 1/2 jornada Cc2
ESCUELAS INFANTILES 108
1 DIPLOMADO UNIVERSITARIO (COORDINADOR) A2
38 DIPLOMADO UNIVERSITARIO (MAESTRO/A ESPECIALISTA A2
EDUCACION INFANTIL)
1 PUERICULTOR/A (a extinguir) C1
58 TEC.EDUCACION Y/O JARD.INFANCIA C1
4 TEC. EDUCACION INFANTIL 1/2 JORNADA c1
6 PERSONAL SERVICIOS (a extinguir) E
UNIVERSIDAD POPULAR 33
1 DIPLOMADO UNIVERSITARIO (COORDINADOR) A2
29 MONITOR/A Cc1
3 CONSERJE Cc2
ADMINISTRACION Y SERVICIOS
GENERALES 9
1 LICENCIADO CIENCIAS EDUCACION (JEFE SERVICIOS A1l
EDUCATIVOS)
1 LICENCIADO EN ECONOMICAS (JEFE SERVICIO DE A1
FISCALIZACION, CONTROL Y CONTABILIDAD)
1 DIPLOMADO UNIVERSITARIO (TECNICO EDUCACION) A2
1 TECNICO MEDIO (RRHH, ORGANIZACION Y SISTEMAS) A2
2 TECNICO AUX.ADMINISTRATIVO C1
1 TECNICO AUX. DISENO c1
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2

251

TOTAL

11
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INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL

Plantilla 2018
PLAZAS DENOMINACION GRUPO
1 GERENTE EJECUTIVO (12 meses) Al
1 ASESOR JURIDICO (12 meses) Al
1 JEFE SECCION PROMOCION EMPRESARIAL (12 meses) Al
1 JEFE SECCION CONTABILIDAD (12 meses) Al
1 JEFE SECCION RR. HH., CALIDAD Y ORGANIZACION (12 meses) Al
1 JEFE SECCION REL. INST. Y PROG. EUROPEOS (12 meses) Al
1 AYUDANTE DIRECCION (12 meses) A2
1 JEFE SECCION FORMACION PARA EL EMPLEO (12 meses) A2
1 JEFE SECCION ORIENTACION LABORAL (12 meses) A2
1 JEFE SECCION INSERCION LABORAL (12 meses) A2
1 TECNICO DE EMPLEO (12 meses) A2
1 U.T. DIRECTOR C. F. Y EMPLEO (Salvador Allende) (12 meses) A2
1 U.T. DIRECTOR C. F. Y EMPLEO (Rio Gallego) (12 meses) A2
1 TECNICO AUXILIAR DE EMPLEO (12 meses) C1
1 TECNICO AUXILIAR DE EMPLEO (0 meses) C1
1 JEFE NEGOCIADO DIRECCION (12 meses) C1
1 JEFE NEGOCIADO SERVICIOS (12 meses) C1
4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (12 meses) C2
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (12 meses) C2
3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (12 meses) C2
2 AGENTE DESARROLLO LOCAL (12 meses) A2
5 TECNICO MEDIO EMPLEO (12 meses) A2
2 TECNICO MEDIO EMPLEO (12 meses) A2
1 U. T. DIRECTOR FORMACION (0 meses) A2
3 U.T. DIRECTOR FORMACION (12 meses) A2
1 COORDINADOR DE FORMACION (F-D) (9 meses) A2
1 COORDINADOR DE FORMACION (F-D) (9 meses) A2
1 COORDINADOR DE FORMACION (F-D) (9 meses) A2
2 COORDINADOR DE FORMACION (12 meses) A2
1 COORDINADOR DE FORMACION (0 meses) A2
1 PROFESOR AUTOMATIZACION INDUSTRIAL (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR ELECTRICIDAD MANTENIMIENTO (F-D) (9 meses) C1
1 PROFESOR FONTANERIA, CALEFACCION Y GAS (F-D) (9 meses) C1
1 PROFESOR CLIMATIZACION Y REFRIGERACION (F-D) (9 meses) C1
3 PROFESOR EDIFICACION (12 meses) C1
1 PROFESOR PINTURA Y REVESTIMIENTO (12 meses) C1
2 PROFESOR CARPINTERIA Y EBANISTERIA (12 meses) C1
1 PROFESOR CARPINTERIA Y EBANISTERIA (F-D) (9 meses) C1
2 PROFESOR SOLDADURA Y CONSTRUCCION METALICA (F-D) (9 meses) C1
1 PROFESOR SOLDADURA Y CONSTRUCCION METALICA (12 meses) C1
1 PROFESOR CARPINTERIAMETALICAY PVC (F-D) (9 meses) C1
1 PROFESOR TECNOLOGIA INFORMACION (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR CALIDAD Y SEGURIDAD (F-D) (9 meses) A2
1 OF. PRACTICAS E INSTALACIONES (12 meses) C1
1 PROFESOR DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR JARDINERIA (12 meses) C1
1 PROFESOR REPRODUCCION VEGETAL (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR CONSERVACION MEDIO NATURAL (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR CONTAMINACION AMBIENTAL (9 meses) A2
1 PROFESOR DISENO Y COMUN GRAFICA (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR COCINA (F-D) (9 meses) C1
1 PROFESOR FONTANERIA ELECTRICIDAD (12 meses) C1
1 PROFESOR DISENO GRAFICO E IMPRESION DIGITAL (12 meses) C1
1 PROFESOR JARDINERIA (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR FLORISTA (F-D) (9 meses) C1
1 PROFESOR SERVICIOS SOCIOSANITARIOS (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR GESTION EMPRESARIAL (F-D) (9 meses) A2
1 PROFESOR PROYECTOS EDIFICACION (F-D) (9 meses) C1
1 PROFESOR RESTURANTE BAR (F-D) (9 meses) C1
1 TECNICO MEDIO CONTABILIDAD (12 meses) A2
1 AGENTE DESARROLLO LOCAL (0 meses) A2
1 JEFE NEGOCIADO GESTION (0 meses) C1

12
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ORGANISMO AUTONOMO ZARAGOZA TURISMO

Plantilla 2018

PLAZAS DEN NACION GRUPO
1 DIRECTOR (Jubilacion Parcial 25% jornada) Al
1 DIRECTOR (75% jornada) Al
1 JEFE CONTROL FISCALIZACION Y CONTABILIDAD A2
3 JEFES DE SECCION A2
2 JEFE NEGOCIADO o UNL (ADVO) Cl
3 ADMINISTRATIVO Cl
1 TEC.AUX.INFORMACION Cl
1 AUXILIAR DE INFORMACION C2
1 AUXILIAR DE INFORMACION Cc2
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2
1 AUXILIAR DE INFORMACION Cc2
1 OPERARIO AGP
ANEXO Il a
ion de i ion de

ORG PROG ECON DENOMINACION ORG PROG ECON DENOMINACION

CYT| 9207 | 22706 | Servicios de desarrollo de software (Plu 2014-01) RYS | 9207 | 22706 | Servicios de desarrallo de software (Plu 2014-01)

INF | 1533 | ste0s | SImnann barere auitec 1PI\; 2 1"6’_‘:;];”5 INF | 1533 | 61906 barreras y mejora (Plu 2016-09)

INF | 1533 | 61904 Obras reforma Avda. Cataluiia (fase I) (Plu 2016-10) INF | 1533 | 61904 Obras Reforma Avda. Cataluiia (Plu 2016-10)

EQP | 9241 | 62200 ‘Adecuacion CC Rosales del Canal (Plu 2017-07) EQP | 9241 | 62200 OUT: Adecuacion CC Rosales del Canal (Plu 2017-07)

EQP| 3331 | 62200 | Bafios Judios (Plu 2017-09) EQP| 3331 | 62200 | OUT: Barios Judios (Plu 2017-09)

EQP | 1513 | 60902 Dep. Pignatelli Depositos Rehab (Plu 2017-11) EQP | 1513 | 60902 OUT: Dep. Pignatelli Depositos Rehabilitacion (Plu 2017-11)

EQP| 2312 | 62201 | Edificio Ovalo. Adecuacién sotano (Plu 2017-12) EQP| 2312 | 62201 | OUT: Edificio Ovalo. Adecuacién sotano (Plu 2017-12)

EQP | 3422 62200 Instalaciones Parque La Granja (Plu 2017-13) EQP | 9241 | 62201 Instalaciones Parque La Granja (Plu 2017-13)

EQP | 9331 | 62203 Nave Ternera. Terminacion (Plu 2017-14) EQP | 9331 | 62203 OUT: Nave Ternera. Terminacion (Plu 2017-14)

EQP| 9331 | 62204 | Porteria La Cartuia (Plu 2017-15) EQP| 9331 | 62204 | OUT: Porteria La Cartuja (Plu 2017-15)

GUR| 1513 | 60900 Plan riberas rios y canal (Plu 2017-32) GUR| 1513 | 60900 Plan riberas rios, canal y Sopesens (Plu 2017-32)

DEP| 3421 | 20801 | Alquiler cesped artficial C.M.F y rugby (2017-2022) (Plu 2017-33) DEP| 3421 | 20801 | Alquiler cesped artfcial C.M.F y rugby (Plu 2017-33)

INF | 1513 | 22706 Explanada Estacion del Norte (Plan Director Concurso) (Plu 2017-38) EQP 1513 | 22799 Explanada Estacion del Norte (Plan Director Concurso) (Plu 2017-38)

ANEXO Il b

Modificacion de los programas plurianuales del aiio 2017 y anteriores.

MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2014

I Cédigo Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
RYS 9207 22706  Servicios de desarrollo de software 201401 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion 540.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacién 540.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MOV 4421 22706  Estudio de viabilidad, anteproy. y proyecto de lalinea  2014-05 820.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion 94.750,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 914.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2015

I Codigo Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
EQP 1641 62210  Mejoras y nuevas construcciones funerarias. 201501 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion 40.000,00 200.000,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MOV 4411 22706  Revision plan intermodal de transporte 201503 166.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -52.500,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacion 113.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 3111 62201  Construccion nuevo CMPA 2015-05 660.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -210.000,00 650.000,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 450.000,00 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2016

I Cédigo Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

EQP 3421 62200  Remodelacion CMF San Miguel (Casetas), 1° Fase 201602 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion 951.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 951.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 3422 62201  Remodelacion vasos de piscinas e verano 201603 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -400.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Total después de modificacion 400.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 1361 62200 Parque de Bomberos n° 4. Barrio Casetas 201604 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion 370.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00

Total después de modificacion 370.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 2319 62300  Climatizacion Casa Amparo. Planta 2'y 3° 201606 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INF 1533 61906  Eliminacion barreras arquitectonicas y mejora 2016-09 1.500.00000  1.500.000,00  1.000.000,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

accesibilidad
Modificacion -1.390.000,00 ___-500.000,00 _-1.000.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 110.000,00  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2016

Anualidades
[ Codigo i Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
INF 1533 61904  Obras reforma avd. Catalufia 2016-10 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion 300.000,00 _ 1.000.000,00 _ 1.000.000,00 __1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Total después de modificacion 600.000,00  1.000.000,00  1.000.000,00  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INF 1533 61905  Mejora y renovacion calle Oviedo 2016-11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2017

Anualidades
I Cédigo inacic Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
CEM 1641 62200  Mantenimiento integral de cementerios 201701 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Modificacion -250.000,00 500.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 100.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EQP 9205 62400  Plan renovacion flota de vehiculos municipales 2017-02 700.000,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -100.000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Total después de modificacion 600.000,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EQP 3422 62202  Nuevos vasos piscinas 2017-03 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -200.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 50.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EQP 9331 62200  Supresion barreras arquitectonicas 2017-04 481.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -181.900,00 900.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 300.000,00 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EQP 2312 62200 Reformas e inversiones en los CMSS. 2017-05 876.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -76.000.00 800.000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EQP 9204 62900 Estrategia 20/20: Ahorro energia y lucha contra 2017-06 2200.00000  2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

cambio climatico

Modificacion -350.000,00 __1.000.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 1.850.000,00  3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2017

Anualidades |

| Codigo i Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

EQP 9241 62200  OUT: Adecuacién CC Rosales del Canal 2017-07 1.000.000,00 700.000,00 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacién -350.000,00 __900.000,00 __900.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacion 650.000,00  1.600.000,00  900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 2316 62200  Albergue Reformas 2017-08 1,500.000,00 300.000,00 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacion -1.430.000,00 __1.200.000,00 __1.000.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacion 7000000 150000000  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 3331 62200  OUT: Bafios Judios 2017-09 500.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacién -490.000,00 __ 200.000,00 ___200.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

Total después de modificacion 10.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 9331 62201  CSB Vialidad y Aguas C. Operativo Adecuacion 2017-10 610.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00
14-037)

Modificacion -610.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 000 0.00

Total después de modificacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 1513 60902 ep. Pignatelli Depositos Rehabilltacion 201711 1.700.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacion -903.395,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 796.605,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 2312 62201  OUT: Edificio Ovalo. Adecuacion sotano 2017-12 438.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacién -73.000,00 0,00 000 000 000 000 000 0,00

Total después de modificacion 365.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anualidades |

Cédigo i Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

EQP 9241 62201 Instalaciones Parque La Granja 2017-13 71000000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
Modificacién -263.820.00 ___450.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacion 446.180,00  450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 9331 62203  OUT: Nave Temera. Terminacion 2017-14 60000000 200.000,00 000 000 000 000 0,00 0,00
Modificacion 67.235,00 __-200.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacion 667.235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 9331 62204 OUT: Porteria La Cartuia 2017-15 100.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00
Modificacién 31.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00

Total después de modificacion 131.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 3331 62201 Reforma Auditorio 2017-16 875.000,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00
Modificacién -855.000,00 87500000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 20.000,00 875.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 3331 62202  Teatro Principal mejoras 2017-18 1.000.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00
Modificacién -800.000,00 __900.000,00 000 000 000 000 0,00 000

Total después de modificacién 20000000 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

LIM 1623 60900  Obras sellado CER Torrecila Valmadrid (2 fase) 2017-19 3.500.00000  4.307.035,00 000 000 000 000 0,00 0,00
Modificacién 150.000.00 __ -807.035.00 _ 4.307.035,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacién 365000000  3.500.00000  4.307.035,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2017

Anualidades |
| Cédigo Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
INF 1532 61911 Reforma ¢/ Antonio Leyva 2017-20 810.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -49.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 761.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INF 1532 61914 Mejoras viarias en Barrios (renov. c/Mor de Fuentes, 2017-21 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
op. asfalto..)
Modificacion -500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PEI 1361 62200 Cerramiento del Claustro del Museo del Fuego 2017-25 349.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
y de Bomberos
Modiicacion -349.000,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000
Total después de modificacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PEI 1361 62203 Construccion "Casa Fuego” 2017-26 3.950.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -3.900.000,00 2.950.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total después de modificacion 50.000,00 3.950.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PEI 1361 62202 Construccion Centro de Emergencias de Zaragoza 2017-27 3.950.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -3.910.000,00 1.950.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 40.000,00 3.950.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PEI 1361 62201 Naves Parque de Bomberos n° 4 del B de Casetas 2017-28 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(fase 2A)
Modificacion -900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total después de modificacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2017

| Cédigo Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

VIV 1521 74304  AZaragoza Vivienda: Promocion viviendas sociales 2017-29 1.104.863,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000
en alquiler

Modificacion -300.000.00 300.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 804.863,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INF 1611 61900  Ejecucion trampillones 2017-30 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

Modificacién -300.000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 200.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

GUR 1513 60900 Plan riberas rios, canal y Sopesens 201732 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Modificacion -200.000,00 600.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00

Total después de modificacion 200.000,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DEP 3421 20801  Alquiler cesped arificial C.M.F.y rugby 2017-33 391.212,00 391.212,00 391.212,00 391.212,00 391.212,00 0,00 0,00 0,00

Modificacion -59.361,00 0.00 0.00 0,00 000 391.212,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 331.851,00 391.212,00 391.212,00 391.212,00 30121200 391.212,00 0,00 0,00

EQP 9331 62202 Torre Santa Engracia 2017-34 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Modificacion -100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 200.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

GUR 1513 61900  Mantenimiento grupos sindicales 2017-35 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

Modificacion -700.000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total después de modificacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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INF 1533 60901  Construccion pasarela rio Huerva 2017-36 200.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacién -200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INF 1533 61900  Renovacién o/ Matheu 2017-37 280.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacién -280.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00

Total después de modificacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQP 1513 22799  Explanada Estacion el Norte (Plan Director Concurso) — 2017-38 380.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacion -330.000,00 __1.000.000,00 0,00 0,00 000 000 000 0,00

Total después de modificacién 50.000,00  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INF 1533 61902  Mejoras accesib. aceras Valdefierro por supresion 2017-40 30000000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
postes hormigén

Modificacién -300.000,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000

Total después de modificacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PJA 1711 61901  Obras Parque Torre Ramona | fase 201742 400.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacion -400.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PJA 1711 61902  Ejecucion Plan Director Parque Tio Jorge 201743 500.000,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00

Modificacion -300.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total después de modificacién 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODIFICACION PROGRAMAS PLURIANUALES DE 2017

Anualidades %
[ cédigo Cod Plu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
GUR 1513 61917  Supermanzana ZGZ. Proyecto pioto 201744 70000000 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000
Modificacion -340.000,00 500.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 360.000,00 700.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GUR 1711 61900 Parque entorno Z-40 Santa Isabel 2017-45 500.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -500.000.00 __-100.000,00 000 000 000 0.00 0.00 0.00
Total después de modificacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GUR 1533 61900  Avda Tenor Flota 201746 810.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000
Modificacion 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 810.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EQP 3261 62200 Escuela Infantil Parque Goya 2017-48 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -500.000,00 -500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EQP 3261 62201 Escuela Infantil Valdespartera 2017-49 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Modificacion -400.000,00 500.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 100.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MAM 1701 22699  Proyecto I+D para la optimizacion gestion calidad 2017-51 156.500,00 156.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
del aire CIEMAT
Modificacion 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total después de modificacion 156.500,00 156.500,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ANEXO
Programa plurianual ejercicio 2018
Area  Org  Funcio Econo  Demominacion coopLy 2018 2019 2020 2021
05 EQP 3111 62202 CMPA2* fase. Nave de caniles (Plu 2018-01) 201801 10.000,00  1.000.000,00
05 EQP 3372 62201 OUT:Casa Juventud Oliver (antiguo cuartel policia barrio) (Plu 2018- 02) 201802 10.00000  275.000,00
05 EQP 3372 62202 Adecuacion JUV antiguo restaurante CC Delicias (Plu 2018-03 ) 201803 10.00000  190.000,00
05 EQP 3421 62201 Club municipal de futbol La Cartuja, cubiertas vestuarios (Plu 2018-04 ) 201804 10.00000  145.000,00
05 EQP 9241 62202 OUT: CC Rosales del Canal 2° fase Agora (Plu 2018-05 ) 201805 10.000,00  300.000,00
05 EQP 9241 62901 normativa barrios rurales (Plu 2018-06 ) 201806 100.000,00  250.000,00
05 EQP 9331 62201 OUT: Capila Delicias (Plu 2018-07 ) 201807 50.000,00  422.000,00
05 EQP 9331 62206 OUT: Porteria de La Cartuja 2° fase (Plu 2018-08 ) 201808 10.00000  250.000,00
05 EQP 9331 62207 Adecuacion juzgados (Plu 2018-09 ) 201809 100.000,00  100.000,00
05 GUR 1343 62900 Actuaciones PMS: Estrategia Moviidad Electrica (Plu 2018-10 ) 201810 10.00000  500.000,00  500.000,00
05 INF 1611 61200 Renovacion red de aguas (Plu 2018-11) 201811 1.700.000,00  4.000.000,00  3.300.000,00
05 GUR 1513 61904 Presupuestos Participativos (Plu 2018-12) 201812 50.000,00  7.500.000,00
05 GUR 3361 62900 Mejora restos arqueologicos y romanos y Puerta de Valencia (Plu 2018-13) 201813 50.000,00  500.000,00
05 INF 1533 60900 Plan director poligonos industriales-Cogullada (Plu 2018-14 ) 201814 20000000  200.00000  200.000,00  200.000,00
05 INF 1533 60901 Mejoras riego P.Valdespartera y otros y consumos no controlados (Plu 2018-15) 201815 50.000,00  350.00000  200.000,00  200.000,00
05 INF 1533 61901 Renovacion C° de los Muros (La Cartuja) (Plu 2018-16) ) 201816 100.000,00  500.000,00
05 INF 1533 61902 Obras de renovacion viaria (Plu 2018-17 ) 201817 150.000,00  2.000.000,00  2.000.000,00
05 MOV 1343 22799 Actuaciones Plan Movilidad Sostenible: zonas prioridad peatonal (Plu 2018-18) 201818 60.000,00 28500000  285.000,00  285.000,00
06 PJA 1711 74300 A Zaragoza Vivienda: Obras Parque Torre Ramona, 1° fase (Plu 2018-19) 201819 1.100.00000  200.000,00
05 EQP 3422 22799 Proyecto de adecuacion pabelin Miralbueno (Plu 2018-20) 201820 50.000,00  950.000,00
05 EQP 9241 62203 Centro civico Parque Goya (Plu 2018-21) 201821 100.000,00  1.200.000,00
05 EQP 3422 62200 Centro deportivo Distrito Sur (Plu 2018-22) 201822 100.000,00  2.000.000,00  2.000.000,00
05 EQP 2411 63200 Adecuacion edificio JJ Lorente (Plu 2018-23) 201823 50.000,00  250.000,00
05 EQP 2314 62200 Centro de infancia y juventud Picarral (Plu 2018-24) 201824 100.000,00  2.000.000,00  1.000.000,00
Suma Programa Plurianual 2018 4.180.000,00 25.367.000,00  9.485.000,00  685.000,00
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