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SECCION TERCERA

Nuam. 1540
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA
AREA DE CIUDADANIA

EXTRACTO del decreto numero 2020-0359, de fecha 16 de febrero de 2020, de la
Presidencia por el que se aprueban las normas para la concesion de «Ayudas
para la promocion de actividades deportivas de asociaciones, clubes y entidades
deportivas sin animo de lucro de la provincia de Zaragoza, afio 2020».

BDNS (identif.): 497140.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

Primero. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas asociaciones, clubes y entidades de-
portivas sin animo de lucro de la provincia de Zaragoza, con personalidad juridica
propia, inscritas en el correspondiente Registro Publico, cuya sede social corresponda
a municipios que cuenten con una poblacién inferior a 50.000 habitantes de acuerdo
con los datos del ultimo padrén actualizado, que cuenten con el correspondiente cer-
tificado de representante de persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la
Moneda y Timbre. Los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

—Estar legalmente constituidos conforme a la Ley 16/2018, de 4 de diciembre,
de la Actividad Fisica y del Deporte de Aragon, e inscritos en el Registro General de
Asociaciones Deportivas de la Diputacion General de Aragon.

—Tener su domicilio social en un municipio de la provincia de Zaragoza, y este
cuente con una poblacién inferior a 50.000 habitantes de acuerdo con los datos del
ultimo padrén actualizado.

—No tener la consideracion de club profesional o sociedad anénima deportiva.

—No incurrir en las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la LGS.

—Estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social y no
tener deudas pendientes de pago con la Hacienda de la Comunidad Auténoma ni con
Diputacién Provincial de Zaragoza.

Segundo. — Finalidad.

Los objetivos son los siguientes:

1. Potenciar el tejido asociativo de caracter cultural en los municipios de la pro-
vincia con el objeto de que produzcan dinamicas y procesos culturales.

2. Posibilitar el desarrollo cultural de los municipios desde las acciones especi-
ficas que planifican e implementan las asociaciones culturales.

3. Favorecer y estimular la participacion ciudadana con el fin de que se posibiliten
los valores democraticos: participacion, igualdad, solidaridad, libertad, tolerancia, etc.

4. Conseguir que el medio rural de nuestra provincia pueda nutrirse de un tejido
asociativo que sea capaz de generar procesos de desarrollo desde la cultura como
palanca de transformacién social.

La finalidad de la subvencién, que se convoca en régimen de concurrencia com-
petitiva serd ayudar a las asociaciones, clubes y entidades deportivas sin animo de
lucro, inscritas en el Registro de Entidades Deportivas del Gobierno de Aragén (con-
forme Ley 16/2018 de 4 de diciembre, de la Actividad Fisica y del Deporte de Aragon)
cuyo domicilio social radique en municipios zaragozanos de menos de 50.000 habi-
tantes en el desarrollo de sus actividades deportivas.

Estas ayudas seran compatibles con cualquier otra ayuda publica que pudieran
obtener para la misma finalidad, siempre y cuando el conjunto de ellas no supere el
80% del coste de la actividad desarrollada.
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Estas ayudas seran incompatibles con ayudas anuales de naturaleza directa o
bien, consignadas nominativamente en el presupuesto de la Diputacion Provincial de
Zaragoza, en el ejercicio de 2020, las cuales seran incompatibles con esta subven-
cion.

Las actividades deportivas objeto de subvenciéon en la presente convocatoria
son todas aquellas actividades que contribuyen al desarrollo deportivo del municipio,
potenciando, estimulando y favoreciendo la iniciativa ciudadana cuya ejecucion tenga
lugar entre el 1 de enero y el 15 de octubre del afio 2020

Tercero. — Bases reguladoras.

Ordenanza General de Subvenciones de Diputacion Provincial de Zaragoza
(BOPZ numero 99, de fecha 4 de mayo de 2016).

Cuarto. — Importe.

El crédito para esta convocatoria sera el previsto en el ejercicio presupuestario
de 2020 y se realizara con cargo a la aplicacion presupuestaria 32200.34100.4890100,
cuya cantidad asciende a 350.000 euros (RC num. 22020001517).

De conformidad con el articulo 58 del Reglamento que desarrolla la Ley General
de Subvenciones, la referida cantidad podra ampliarse hasta un limite de 50.000 euros
de importe adicional, procedente del sobrante de la distribucion de otras convocatorias
de planes de la Seccion de Promocién Cultural y Deportiva, destinada a subvencionar
actividades.

Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes y todos los documentos que deban acompafnarse a la misma
deberan presentarse obligatoriamente de forma electrénica, a través del certificado de
representante de personajuridica emitido porla Fabrica Nacional de laMoneday Timbre,
en sede electronica de la Diputacion Provincial de Zaragoza o bien en cualesquiera de
los registros electronicos de otras Administraciones Publicas u organismos publicos,
de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, a través del certificado de representante de
persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y Timbre.

Si la solicitud se presenta presencialmente, teniendo en cuenta que de acuerdo
con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, las personas juridicas deben relacionarse obligatoriamente
con las Administraciones Publicas de forma electréonica, se requerira al interesado
que subsane a través de su presentacion electronica. A estos efectos, se considerara
como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada
la subsanacion, por lo que debera realizarse en todo caso dentro del plazo de los
veinte dias habiles que se otorgan para presentar la solicitud tras publicacion de la
convocatoria en el boletin oficial de la Diputacion Provincial de Zaragoza (BOPZ). En
caso contrario, se entenderan presentadas fuera de plazo.

El plazo de presentacion de solicitudes para acogerse a esta convocatoria sera
de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente a la publicacion del extracto
en el BOPZ. Las normas de la convocatoria, junto con los anexos estan disponibles
en sede electronica y en el portal de transparencia de la Diputacién Provincial de
Zaragoza y podran consultarse en la pagina web de la Base Nacional de Subvenciones
del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas (http://www.pap.minhap.gob.
es/bdnstrans).

Zaragoza, 18 de febrero de 2020. — El presidente, Juan Antonio Sanchez Quero.
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SECCION TERCERA

Nam. 1541
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA
AREA DE CIUDADANIA

EXTRACTO del decreto num. 2020-0362, de fecha 16 de febrero de 2020, de la
Presidencia por el que se aprueban las normas para la concesion de «Ayudas
para la formacién musical de agrupaciones corales con personalidad juridica
propia, afio 2020».

BDNS (identif.): 497141.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

Primero. — Beneficiarios.

Este programa esta destinado a todas las agrupaciones corales de la provincia
de Zaragoza que tengan personalidad juridica propia y cuenten con un minimo de doce
miembros por cada agrupacion, cuya residencia-sede se encuentre en municipios o
entidades locales menores con una poblacién inferior a 50.000 habitantes de acuerdo
con los datos del ultimo padrén actualizado, con el objeto de cumplir la finalidad de
prestar ayuda en la promocién cultura de los municipios y entidades locales menores
de menor capacidad econdémica y de gestion.

Para poder ser beneficiario de estas ayudas, los solicitantes han de contar
obligatoriamente con el correspondiente certificado de representante de persona
juridica emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y Timbre.

Segundo. — Finalidad.

Con esta convocatoria se persigue la siguiente finalidad: ayudar econémicamente
a estas agrupaciones corales para el desarrollo de acciones formativas en lo que se
refiere al aprendizaje y perfeccionamiento del canto coral, tales como: gastos referidos
a la direccion y formacion musical a cargo del director y/o profesorado del canto coral,
asi como cursos de formacion que reciban en su conjunto los miembros integrantes
del grupo coral.

Gastos excluidos: transportes, cargos en conceptos de comidas, productos
alimenticios, premios, obsequios, regalos, inversiones en bienes inventariables,
gastos ordinarios no relacionados con la actividad subvencionada, etc.

Dichas acciones formativas deberan desarrollarse durante el periodo
comprendido entre 1 de enero y el 15 de octubre de 2020, (ambos inclusive), de
acuerdo con las necesidades especificas de cada grupo coral y su propia planificacién
de contenidos, horarios y demas circunstancias.

Tercero. — Bases reguladoras.

Ordenanza General de Subvenciones de Diputaciéon Provincial de Zaragoza
(BOPZ num. 99, de fecha 4 de mayo de 2016).

Cuarto. — Importe.

El crédito para esta convocatoria sera de 70.000 euros y se realizara con cargo a
la aplicacién 32200/33400/4890200 (RC num. 22020001516) del presupuesto vigente,
para la promocién del canto coral con agrupaciones corales con entidad juridica propia.

Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes para acogerse a esta convocatoria
sera de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente a la publicacién de estas
normas en el BOPZ. Las normas de la convocatoria, junto con los anexos, estan
disponibles en sede electrénica y en el portal de transparencia de la Diputacién
Provincial de Zaragoza y podran consultarse en la pagina web de la Base Nacional
de Subvenciones del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas (http://www.
pap.minhap.gob.es/bdnstrans).
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Las solicitudes y todos los documentos que deban acompafarse a la misma
deberan presentarse obligatoriamente de forma electrénica, a través del certificado de
representante de personajuridica emitido porla Fabrica Nacional de laMoneday Timbre,
en sede electronica de la Diputacion Provincial de Zaragoza o bien en cualesquiera de
los registros electronicos de otras Administraciones Publicas u organismos publicos
de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, a través del certificado de representante de
persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y Timbre.

Zaragoza, 18 de febrero de 2020. — El presidente, Juan Antonio Sanchez Quero.
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SECCION TERCERA

Nam. 1542
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA
AREA DE CIUDADANIA

EXTRACTO del decreto num. 2020-0361, de fecha 17 de febrero de 2020, de la
Presidencia por el que se aprueban las normas para la concesion de «Ayudas
a las bandas de musica con personalidad juridica propia de la provincia de
Zaragoza, afio 2020».

BDNS (identif.): 497142.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

Primero. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las bandas de musica de la provincia
de Zaragoza con personalidad juridica propia inscritas en el correspondiente Registro
Publico, con sede en algunos de los municipios o entidades locales de la provincia de
Zaragoza que cuenten con una poblacion inferior a 50.000 habitantes (segun los datos
del padrén de fecha 1 de enero de 2019), al objeto de prestar ayuda a los municipios
y entidades locales menores y de menor capacidad econdémica y de gestion. Las
bandas de musica con personalidad juridica propia con sede en los barrios rurales de
Zaragoza capital también pueden beneficiarse de ese programa.

Para poder ser beneficiario de estas ayudas, las bandas de musica solicitantes
han de contar obligatoriamente con el correspondiente certificado de representante de
persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y Timbre.

Segundo. — Finalidad.

La finalidad de la subvencion, que se convoca en régimen de concurrencia
competitiva, serd ayudar a las bandas de musica con personalidad juridica propia
sufragando parte del coste de los cursos, seminarios u otras actividades formativas
que se impartan a los miembros de dichas bandas para atender los gastos que
corresponden a la direccion musical y al profesorado que desarrolla su labor de
formaciéon musical, asi como los gastos de funcionamiento general.

Se consideran gastos de funcionamiento general aquellos que contribuyen
al normal y pleno funcionamiento de la banda, tales como partituras, reparaciones
de instrumentos, material de mantenimiento y limpieza de instrumentos, gastos
de fotocopiadora, vestuario, gastos de difusidon y carteleria, gastos de SGAE, y
cualesquiera que sean objeto de gasto relativo al funcionamiento general de la Banda
de Musica.

Gastos excluidos: transportes, cargos en conceptos de comidas, productos
alimenticios, premios, obsequios, regalos, premios en metalico, inversiones en bienes
inventariables, adquisicion de instrumentos, gastos de teléfono, gastos ordinarios
no relacionados con la actividad subvencionada, gastos corrientes relacionados con
los relativos a mantenimiento y uso de locales y bienes inmuebles tales como luz,
calefaccion, servicios de limpieza, alarma, Internet, etc.

Estas ayudas seran compatibles con cualquier otra ayuda publica que pudieran
obtener para la misma finalidad, siempre y cuando el conjunto de ellas no supere el
80% del coste de la actividad desarrollada.

Estas ayudas seran incompatibles con ayudas anuales de naturaleza directa o
bien consignadas nominativamente en el presupuesto de la Diputacién Provincial de
Zaragoza en el ejercicio de 2020, las cuales seran incompatibles con esta subvencién.

Tercero. — Bases reguladoras.

Ordenanza General de Subvenciones de Diputaciéon Provincial de Zaragoza
(BOPZ num. 99, de fecha 4 de mayo de 2016).
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Cuarto. — Importe.

El crédito para esta convocatoria sera el previsto en el ejercicio presupuestario
de 2020 y se realizara con cargo a la aplicacion presupuestaria 32240.33400.4890000
(RC num. 22020001519), la cantidad de 200.000 euros para bandas de musica con
personalidad juridica propia.

Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

Presentacién de solicitudes: Las solicitudes y todos los documentos que deban
acompaniarse a la misma deberan presentarse obligatoriamente de forma electrénica,
a través del certificado de representante de persona juridica emitido por la Fabrica
Nacional de la Moneda y Timbre, en sede electréonica de la Diputacion Provincial de
Zaragoza o bien en cualesquiera de los registros electronicos de otras Administraciones
Publicas u organismos publicos, de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a través del
certificado de representante de persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la
Moneda y Timbre.

El plazo de presentacion de solicitudes para acogerse a esta convocatoria sera
de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente a la publicacién de estas normas
en el BOPZ. Las normas de la convocatoria junto con los anexos estan disponibles
en sede electronica y en el portal de transparencia de la Diputacién Provincial de
Zaragoza y podran consultarse en la pagina web de la Base Nacional de Subvenciones
del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas (http://www.pap.minhap.gob.
es/bdnstrans).

Zaragoza, 18 de febrero de 2020. — El presidente, Juan Antonio Sanchez Quero.
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SECCION TERCERA

Nam. 1543
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA
AREA DE CIUDADANIA

EXTRACTO del decreto num. 2020-0378, de fecha 17 de febrero 2020, de la
Presidencia por el que se aprueban las normas para la concesion de «Ayudas
entidades sin animo de lucro de la provincia de Zaragoza para la protecciéon y
difusion cultural del patrimonio histérico, cultural y artistico, afio 2020».

BDNS (identif.): 497143.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

Primero. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las asociaciones y entidades sin animo
de lucro que realicen actividades de proteccion y difusion cultural del patrimonio
historico, cultural y artistico de la provincia de Zaragoza, que tengan personalidad
juridica propia, que estén inscritas en el correspondiente Registro Publico con sede
en algunos de los municipios o entidades locales de la provincia de Zaragoza que
cuenten con una poblacion inferior a 50.000 habitantes de acuerdo con los datos
del ultimo padrén actualizado y que cuenten con el correspondiente certificado de
representante de persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y
Timbre.

Segundo. — Finalidad.

La finalidad de la subvencion, que se convoca en régimen de concurrencia
competitiva, sera ayudar a las asociaciones y entidades sin animo de lucro, cuya
finalidad es la conservacion y difusion cultural del patrimonio histérico mediante el
desarrollo de actividades de caracter propio o consustancial con esta finalidad. Estas
ayudas seran compatibles con cualquier otra que pudieran obtener para la misma
finalidad, siempre y cuando el conjunto de ellas no supere el 80% del coste de la
actividad desarrollada.

La percepcion de ayudas por la presente convocatoria se declara incompatible
con la percepcion de ayudas incluida en otra linea de ayudas de Diputacion Provincial
de Zaragoza.

Estas ayudas seran incompatibles con ayudas anuales de naturaleza directa o
bien consignadas nominativamente en el presupuesto de la Diputacion Provincial de
Zaragoza en el ejercicio de 2020, las cuales seran incompatibles con esta subvencién.

Las asociaciones beneficiarias deberan llevar a cabo su proyecto cultural desde
el dia 1 de enero y 15 de octubre de 2020. El plazo para justificar finalizara el 15 de
octubre de 2020.

Tercero. — Bases reguladoras.

Ordenanza General de Subvenciones de Diputacion Provincial de Zaragoza
(BOPZ num. 99, de fecha 4 de mayo de 2016).

Cuarto. — Importe.

El crédito para esta convocatoria sera el previsto en el ejercicio presupuestario
de 2020 y se realizara con cargo a la aplicacién presupuestaria 32200/33600/4890100
(RC num. 22020001904), cuya cantidad asciende a 180.000 euros.

De conformidad con el articulo 58 del Reglamento que desarrolla la Ley General
de Subvenciones, la referida cantidad podra ampliarse hasta un limite de 50.000 euros
de importe adicional, procedente del sobrante de la distribucion de otras convocatorias
de planes de la Seccién de Promocién Cultural y Deportiva, destinada a subvencionar
actividades.
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Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes y todos los documentos que deban acompafarse a la misma
deberan presentarse obligatoriamente de forma electrénica, a través del certificado de
representante de personajuridica emitido porla Fabrica Nacional de laMoneday Timbre,
en sede electronica de la Diputacion Provincial de Zaragoza o bien en cualesquiera de
los registros electronicos de otras Administraciones Publicas u organismos publicos
de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, a través del certificado de representante de
persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y Timbre.

El plazo de presentacion de solicitudes para acogerse a esta convocatoria
sera de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente a la publicacion de estas
normas en el BOPZ. Las normas de la convocatoria, junto con los anexos, estan
disponibles en sede electrénica y en el portal de transparencia de la Diputacion
Provincial de Zaragoza y podran consultarse en la pagina web de la Base Nacional
de Subvenciones del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas (http://www.
pap.minhap.gob.es/bdnstrans).

Zaragoza, 19 de febrero de 2020. — El presidente, Juan Antonio Sanchez Quero.
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SECCION TERCERA

Nuam. 1544
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA
AREA DE CIUDADANIA

EXTRACTO del decreto num. 2020-0358, de fecha 14 de febrero de 2020, de la
Presidencia por el que se aprueban las normas para la concesion de «Ayudas
para la promocion de actividades culturales de asociaciones y entidades sin
animo de lucro de la provincia de Zaragoza, afio 2020».

BDNS (identif.): 497144.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

Primero. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las asociaciones y entidades sin animo
de lucro de la provincia de Zaragoza con personalidad juridica propia inscritas en el
correspondiente Registro Publico, cuya sede social corresponde a municipios que
cuenten con una poblacién inferior a 50.000 habitantes de acuerdo con los datos
del ultimo padrén actualizado y que cuenten con el correspondiente certificado de
representante de persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y
Timbre.

El programa cultural y el presupuesto del gasto podran solicitarse de manera
individual o bien en colaboracidon con otras asociaciones a través del proyecto
colaborativo. Si la solicitud se realiza de manera individual, el presupuesto minimo
establecido para poder participar en esta convocatoria sera de 2.000 euros y el
maximo sera hasta 4.000 euros, IVA incluido. Si la solicitud se hace en colaboracion
con otras asociaciones, el presupuesto minimo establecido que debe presentarse
sera de 3.000 euros y el maximo de 6.000 euros, IVA incluido.

Segundo. — Finalidad.

Los objetivos son los siguientes:

1. Potenciar el tejido asociativo de caracter cultural en los municipios de la
provincia, con el objeto de que produzcan dinamicas y procesos culturales.

2. Posibilitar el desarrollo cultural de los municipios desde las acciones
especificas que planifican e implementan las asociaciones culturales.

3. Favorecer y estimular la participacién ciudadana con el fin de que se posibiliten
los valores democraticos: participacion, igualdad, solidaridad, libertad, tolerancia, etc.

4. Conseguir que el medio rural de nuestra provincia pueda nutrirse de un tejido
asociativo que sea capaz de generar procesos de desarrollo desde la cultura como
palanca de transformacién social.

La finalidad de la subvencion, que se convoca en régimen de concurrencia
competitiva, sera ayudar a las asociaciones y entidades culturales sin animo de lucro
en el desarrollo de sus actividades culturales o socioculturales.

Estas ayudas seran compatibles con cualquier otra ayuda publica que pudieran
obtener para la misma finalidad, siempre y cuando el conjunto de ellas no supere el
80% del coste de la actividad desarrollada.

Las asociaciones beneficiarias deberan llevar a cabo su programa cultural desde
el dia 1 de enero y 15 de octubre de 2020 (incluido). El plazo para la presentacion de
la justificacion finalizara el 15 de octubre de 2020 (incluido).

Tercero. — Bases reguladoras.

Ordenanza General de Subvenciones de Diputacion Provincial de Zaragoza
(BOPZ num. 99, de fecha 4 de mayo de 2016).
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Cuarto. — Importe.

El crédito para esta convocatoria sera el previsto en el ejercicio presupuestario
de 2020 y se realizara con cargo a la aplicacién presupuestaria 32200/33400/4890300
(RC num. 22020000415), cuya cantidad asciende a 600.000 euros.

De conformidad con el articulo 58 del Reglamento que desarrolla la Ley General
de Subvenciones, la referida cantidad podra ampliarse hasta un limite de 50.000 euros
de importe adicional, procedente del sobrante de la distribucién de otras convocatorias
de planes de la Seccién de Promocién Cultural y Deportiva, destinada a subvencionar
actividades.

Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes y todos los documentos que deban acompafarse a la misma
deberan presentarse obligatoriamente de forma electrénica, a través del certificado de
representante de personajuridica emitido porla Fabrica Nacional de laMoneday Timbre,
en sede electronica de la Diputacion Provincial de Zaragoza o bien en cualesquiera de
los registros electronicos de otras Administraciones Publicas u organismos publicos,
de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, a través del certificado de representante de
persona juridica emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y Timbre

Si la solicitud se presenta presencialmente, teniendo en cuenta que de acuerdo
con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, las personas juridicas deben relacionarse obligatoriamente
con las Administraciones Publicas de forma electronica, se requerira al interesado
que subsane a través de su presentacion electronica. A estos efectos, se considerara
como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada
la subsanacién, por lo que debera realizarse en todo caso dentro del plazo de los
veinte dias habiles que se otorgan para presentar la solicitud tras publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Diputacion Provincial de Zaragoza (BOPZ). En
caso contrario, se entenderan presentadas fuera de plazo.

El plazo de presentacion de solicitudes para acogerse a esta convocatoria sera
de veinte dias habiles, contados desde el dia siguiente a la publicacién de estas
normas en el BOPZ. Las normas de la convocatoria junto con los anexos estan
disponibles en sede electronica y en el portal de transparencia de la de la Diputacion
Provincial de Zaragoza y podran consultarse en la pagina web de la Base Nacional
de Subvenciones del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas (http./www.
pap.minhap.gob.es/bdnstrans).

Zaragoza, 17 de febrero de 2020. — El presidente, Juan Antonio Sanchez Quero.
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SECCION QUINTA

Nam. 1497

SERVICIO PROVINCIAL DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Servicio Provincial en Zaragoza del Departamento de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente por el que se somete a tramite de audiencia y vista
el expediente de amojonamiento total del monte de utilidad publica nimero 149
de los de la provincia de Zaragoza, denominado «Rompesacos y Valdeluries»,
propiedad de la Mancomunidad de Luna y sus aldeas y sito en el término
municipal de Luna.

Recibido en esta Direccién del Servicio Provincial en Zaragoza del Departamento
de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente el expediente de amojonamiento total
definitivo del monte de utilidad publica numero 149 de los de la provincia de Zaragoza,
denominado «Rompesacos y Valdeluries», propiedad de la Mancomunidad de Luna y
sus aldeas y sito en el término municipal de Luna, se hace saber que, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 50.4 de la Ley de Montes de Aragén, en su texto refundido
aprobado por Decreto legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragén, y en
el articulo 147 del Reglamento de Montes, aprobado por Decreto 485/1962, de 22 de
febrero, se abre vista de dicho expediente en las oficinas de este Servicio Provincial,
Seccion de Defensa de la Propiedad, en el edificio Pignatelli (paseo Maria Agustin,
numero 36, de Zaragoza), durante el plazo de quince dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacion del presente anuncio en el ultimo boletin oficial en que
aparezca (Boletin Oficial del Estado, Boletin Oficial de Aragon o BOPZ), para que
pueda ser examinado todos los dias habiles desde las 9:00 hasta las 14:00 horas
por los interesados, que podran presentar durante los quince dias siguientes las
reclamaciones que estimen pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, a 18 de febrero de 2020. — El director del Servicio Provincial, Angel
Daniel Garcia Gil.
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SECCION SEXTA

Nuam. 1511
AYUNTAMIENTO DE ALADREN

ANUNCIO de aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2020.

Aprobado definitivamente el presupuesto del Ayuntamiento de Aladrén para el
ejercicio 2020, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién
publica, comprensivo aquel del presupuesto de la entidad, bases de ejecucion y
plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se

publica el resumen del mismo por capitulos.

Presupuesto ejercicio 2020

Estado de gastos

Capitulo Descripcion Importe consolidado
1 GASTOS DE PERSONAL 17.848,69
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 68.546,43
3 GASTOS FINANCIEROS 300,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.800,00
5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 53.663,53
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total presupuesto 144.158,65
Estado de ingresos

Capitulo Descripciéon Importe consolidado
1 IMPUESTOS DIRECTOS 20.635,37
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 14.453,70
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 63.620,50
5 INGRESOS PATRIMONIALES 2.647,19
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 10,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 42.791,89
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total presupuesto 144.158,65

Plantilla de personal

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA!
—Una plaza de secretario-interventor, funcionario de habilitacion nacional, en
propiedad, agrupado con Paniza y Vistabella de Huerva, grupo A1/A2, nivel 26.

B) PERSONAL LABORAL TEMPORAL:
—Una plaza de peon.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Aladrén, a 20 de febrero de 2020. — La alcaldesa-presidenta, Marta Blanco
Allona.
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SECCION SEXTA

Nuam. 1493
AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE EBRO

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento para el afio
2020, y comprensivo aquel del presupuesto general de este Ayuntamiento, bases de
ejecucion y plantilla de personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo
169 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

Presupuesto ejercicio 2020
Estado de gastos
A) Operaciones no financieras:
A.1. Operaciones corrientes:

1. Gastos de personal, 103.370.

2. Gastos corrientes en bienes y servicios, 106.950.
3. Gastos financieros, 0.

4. Transferencias corrientes, 27.200.

A.2. Operaciones de capital:

6. Inversiones reales, 62.395,76.
B) Operaciones financieras:

9. Pasivos financieros, 0.

Total, 299.915,76

Estado de ingresos
A) Operaciones no financieras:
A.1.Operaciones corrientes:

1. Impuestos directos, 86.600.

2. Impuestos indirectos, 0.

3. Tasas, precios publicos y otros ingresos, 52.414,02.
4. Transferencias corrientes, 99.005,98.

5. Ingresos patrimoniales, 1.400.

A.2. Operaciones de capital:

7. Transferencias de capital, 60.495,76.

B) Operaciones financieras:

9. Pasivos financieros.

Total, 299.915,76 euros.

Plantilla de personal, afio 2020

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA!:

—Secretaria-Intervencion. Una plaza, grupo A1/A2, subescala Secretaria-
Intervencion, categoria clase 3.2, nivel de complemento de destino 26, en propiedad.

B) PERSONAL LABORAL FIJO:

—Operario limpieza de edificios municipales. Un puesto, a tiempo parcial.

—Oficial servicios multiples. Un puesto, a jornada completa.

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL:

—Pedn construccion. Un puesto, a tiempo parcial (doce meses). Convenio DPZ.

—Profesor musica. Un puesto, a tiempo parcial (educacion adultos DPZ).
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Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefalados en los articulos
170 y 171 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que
establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Alcalda de Ebro, a 20 de febrero de 2020. — EI alcalde, José Miguel Achén
Lozano.
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SECCION SEXTA

Nam. 1516
AYUNTAMIENTO DE ARIZA

José Manuel Santander Yague, en representacion de Jambo Bwana, S.L.U.,
solicita licencia ambiental de actividades clasificadas para desarrollo de la actividad
de elaboracion de aperitivos a base de encurtidos, que se desarrollara en paseo del
Molino, s/n, naves.

En cumplimiento del articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevenciéon y Proteccion Ambiental de Aragon, se procede a abrir periodo de
informacion publica por un plazo de quince dias naturales desde la insercion del
presente anuncio en la Seccién de Zaragoza del Boletin Oficial de Aragén para que se
presenten las observaciones que se consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado en las
dependencias del este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma durante
horario de oficina.

Ariza, a 20 de febrero de 2020. — El alcalde, José Carlos Tirado Ballano.
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SECCION SEXTA

Nuam. 1534
AYUNTAMIENTO MONREAL DE ARIZA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al pu-
blico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario provisional de
este Ayuntamiento sobre la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora tasa por
prestacion de servicios de cementerio municipal, cuyo texto integro se hace publico
en cumplimiento del articulo 17.4 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 6.° Cuota.

La cantidad a liquidar y exigir, en concepto de cuota tributaria, se obtendra por
aplicacion de la siguiente tarifa:

A) Nichos:

—Concesioén a perpetuidad: 600 euros.

B) Sepulturas:

—Concesién a perpetuidad: 2.000 euros.

C) Columbarios

—Concesioén a perpetuidad: 500 euros.

Contra el presente acuerdo se podra interponer recurso contencioso-administra-
tivo a partir del dia siguiente de la publicacién de este anuncio, en la forma y plazos
que establecen las normas reguladoras de la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Monreal de Ariza, a 24 de febrero de 2020. — La alcaldesa, Angeles Lozano
Burgos.
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SECCION SEXTA

Nam. 1529
AYUNTAMIENTO DE NUEZ DE EBRO

Habiéndose aprobado por resolucion de Alcaldia numero 20, de fecha 20 de
febrero, las bases y la convocatoria para cubrir una plaza de operario de servicios
multiples en el Ayuntamiento de Nuez de Ebro, mediante sistema de oposicion, se
abre el plazo de presentacién de solicitudes, que sera de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

BASES PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE UNA PLAZA DE OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES
MEDIANTE OPOSICION LIBRE, ENCUADRADA EN EL REGIMEN LABORAL FIJO

Primera. — Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la seleccion y contratacion de una plaza de
operario de servicios multiples mediante oposicion libre, encuadrada en el régimen
laboral fijo, vacante en la plantilla de personal de este Ayuntamiento.

Las referida plaza se incluye en la oferta publica de empleo correspondiente al
ejercicio 2019, aprobada por resolucion de Alcaldia num. 84/2019, de fecha 25 de
febrero de 2019 y publicada en el BOPZ (Seccién del Boletin Oficial de Aragén) nam.
175, de fecha 1 de agosto de 2019, cuyas caracteristicas son:

Denominacion de la plaza: Operario servicios multiples.
Grupo: AP.

Jornada: Jornada completa.

Slstema de seleccion: Oposicion.

Naturaleza: Laboral fijo.

La plaza referida esta adscrita a los servicios que se indican a continuacién,
depende directamente de la Alcaldia del Ayuntamiento de Nuez de Ebro, que ostenta
la jefatura de personal, y las funciones que tiene encomendadas son las siguientes:

FUNCION ACTIVIDAD TAREAS
. Atender quejas de averias y avisar al Encargado de mantenimiento.
ALUMBRADO 8 . . .
PUBLICO. . Control y reparaciones sencillas urgentes, cuando se producen averias por fenémenos

atmosféricos (dentro o fuera de la jornada laboral).

Comprobacion de las instalaciones del edificio y cierre de las puertas.
Ayuda en los enterramientos.

CEMENTERIO. Labores de Barrer, limpiar, regar, arreglo de plantas. Materiales utilizados: Abonos y
sulfatos para planta y arboles, azada manguera tijeras, cepillos, corta setos.
PARQUES . Mantenimiento de &rboles y riego por goteo( y en su caso reparar)
JARDINES IY . sulfatar, abonar, regar, podgr_y limpiar.
LAVADERé) . Preparar abono y sulfato y utiles de riego.
- Limpieza lavadero municipal.
SERVICIOS - Limpieza y mantenimiento de la ETAP
MUNICIPALES. - Comprobacion visual diaria de todas las instalaciones, incluido sabados y domingos.

. Control de la cloracion de agua. (implica el manejo de productos altamente peligrosos y la
limpieza periddica de los contenedores de dichos productos).
. Reparacion y cambio de tubos conductores de dichos productos, clorificadores, puntos de
inyeccion etc.
SERVICIO DE . Cont.rol. del agua (.je aporte (['l’p/acequia) seleccionando la mas idénea, teniendo en cuenta
AGUA . Iqs d{stlntos caml?lo_s atmosfencos)..
. Limpieza de depésitos de agua cubiertos.
. Limpieza de depésitos de agua potable elevado.
. Limpieza de depésitos agua bruta.
. Control horas funcionamiento bombas.
. Control nivel de depositos y correcto funcionamiento de las boyas.
. Cortes de agua selectivos y generales.
Localizacién de averias y colaboracién en la reparacién de las mismas.
. Revision y aviso al servicio de limpieza.
ALCANTARILLADO |*  Colaboracion en la impieza. » . )
. Localizacion de averias y colaboracion en la reparacién de las mismas.
. Limpieza de registros, arquetas y red general.
. Limpieza de plaza(diario), parque (semanal) y calles en lugares concretos (acumulacién
PAVIMENTACION basura)
Y CONSERVACION Vaciar papeleras plaza, parque, calles y carretera.
DE LAS VIiAS limpieza con la barredora. Determinados puntos.
PUBLICAS. . Limpieza, poda y sulfato
. Control y cambio de contenedores de basura rotos.
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FUNCION ACTIVIDAD TAREAS
. Apertura y cierre Ayto diario y distintos eventos.
. Voz publica.
. Cobro de bandos y plazas.
Practica de notificaciones.
] Traslado de documentacion a Organismos Publicos.
. Control llaves.
. Colocacion carteles.

ADMINISTRACION | REGIMEN . Mantenimiento de los edificios municipales: comprobar niveles de gasoil depésitos
INTERIOR. INTERIOR. calderas y encender calefaccion.
. Indicar el trazado de las redes de abastecimientos, cortar el agua, vigilar la realizacion de

obras.
Toma lectura de contadores de agua particulares y aviso a los mismos si su
funcionamiento no es correcto.

L] Aviso a particulares de averias de responsabilidad propia que tienen que acometer.

. Aviso al Ayuntamiento sobre las incidencias en el servicio del agua a efectos de tomar las
medidas oportunas

BENESTAR | ESCUELASY |1 e e peredica)
SOCIAL. TERCERA EDAD . Mantenimiento calefaccion.

. Pequerios trabajos de fontaneria, electricidad, albaiiileria, etc.

- Acompafiar a personal técnico u operarios de otras Administraciones para el cumplimiento
de sus tareas.

L] Afrontar situaciones extraordinarias e imprevisibles (ej.: crecidas rio y barranco, lluvias
intensas, etc.)
Permanente control del buen funcionamiento de todos los servicios y edificios municipales

OTROS OTROS

Cualquier otro servicio complementario de los anteriores que le sea encomen-
dado por la Alcaldia para el normal y eficaz funcionamiento de los servicios que deba
de prestar el Ayuntamiento, siempre y cuando sean adecuadas al nivel de conoci-
mientos exigidos para el puesto.

Segunda. — Régimen y modalidad del contrato.

La contratacion se realizara en régimen de derecho laboral, conforme a la legis-
lacion laboral vigente en cada momento.

La modalidad del contrato es la regulada por el articulo 15.1 del Real Decreto
legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores. El caracter del contrato es fijo, y en régimen de
dedicacion a jornada completa. La relacion laboral se regira por lo dispuesto en el
Estatuto de los Trabajadores.

La jornada laboral, por razones del servicio, se realizara de lunes a domingo,
con flexibilidad horaria, siendo aplicable el articulo 34 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, en sus apartados (2), (3), (4), jornada irregular, condi-
cionada a los servicios de temporada (mayor jornada verano y reducida en invierno,
primavera y otofio).

El régimen de descanso semanal, horarios de trabajo, vacaciones y licencias, se
estara a la programacion del servicio y necesidades del mismo.

La plaza se halla dotada con el sueldo correspondiente al grupo E: Agrupaciones
profesionales (de conformidad con la relacién de puestos de trabajo), dos pagas ex-
traordinarias, complementos que correspondan con arreglo a la legislacion vigente y
en su momento los trienios que se reconozcan; todo ello condicionado a los cambios
normativos que puedan establecerse en el futuro.

En relacion a otras condiciones laborales: retribuciones, licencias, permisos, etc.
se estard a la normativa aplicable. En lo referente a vacaciones se realizara por turnos
rotatorios, en fechas de menor uso de los servicios.

Tercera. — Condiciones de admisién de aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccién, sera necesario reunir los requi-
sitos establecidos en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de
octubre:

» Tener la nacionalidad espafola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

» Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. No padecer
enfermedad o limitacion fisica o psiquica que sea incompatible para el desempefio de
las funciones propias de la plaza convocada, acreditado mediante certificado médico.

» Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, los dieciséis afios y no ex-
ceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa. Solo por Ley podra esta-
blecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso
al empleo publico.
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* No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones publicas y de los 6rganos constitucionales o estatuta-
rios de las Comunidades Autdbnomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

» Estar en posesion del Certificado de Escolaridad o equivalente, o en condi-
ciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias.

« Estar en posesion del carné de conducir tipo B.

Todos los requisitos anteriores deberan ser reunidos por los aspirantes en la
fecha en que finalice el plazo para la presentacién de instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria.

Cuarta. — Plazo y presentacion de instancias.

Las solicitudes (anexo Il) para tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso, en las que los aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas
en las presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran a la sefiora
alcaldesa de este Ayuntamiento y se presentaran en el Registro Electrénico General
de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La solicitud, una vez cumplimentada, podra presentarse:

—Telematicamente, a través de la sede electréonica del Ayuntamiento de Nuez
de Ebro (http://nuezdeeebro.sedelectronica.es).

—Registro General del Ayuntamiento, plaza de Espafa, 1, de lunes a viernes,
de 9:00 a 14:00 horas.

—En los registros de cualquier érgano administrativo que pertenezca a la Adminis-
tracién General del Estado o de Comunidad Autdbnoma, a la de cualquier Administracion
de las Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares, a los Ayuntamientos
de los municipios a que se refiere el articulo 121 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, o la del resto de entidades que integran la
Administracion Local si en este ultimo caso se hubiese suscrito el oportuno convenio.

—En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca,
que es recogida en el articulo 14 de la Ley 43/2010, de 30 de diciembre, del Servicio
Postal Universal, de los derechos de los usuarios y del mercado postal, y articulo 31
del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
que regula la presentacion de los servicios postales. En consecuencia, en el supuesto
de remitirse las solicitudes a través de las oficinas de correos, deberan presentarse
en sobre abierto para ser fechadas y selladas en la primera hoja por el funcionario
de Correos antes de ser certificadas. Asimismo, el remitente también podra exigir que
se feche y selle la primera hoja de la copia, fotocopia, u otro tipo de reproduccion del
documento original que se quiera enviar, que servira como recibo acreditativo de la
presentacion de la solicitud ante el 6rgano administrativo competente.

—En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafa en el
extranjero.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el tablon de edictos y
sede electrénica (http://nuezdeeebro.sedelectronica.es) de este Ayuntamiento.

La solicitud debera ir acompafada por:

—Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte, compulsada.

—Fotocopia titulacion exigida en la convocatoria.

—Fotocopia del permiso de conducir en vigor de clase B.

—Declaracion jurada o promesa de no padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la capa-
cidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

—Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de los 6érganos

20



Nam. 47 27 febrero 2020

constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabili-
tacion absoluta o especial para empleos o cargas publicos por resolucion judicial para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones similares a las
que desempefiaban en el caso del personal laboral en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

La presentacién de la instancia de participacion supondra la aceptacion integra
del contenido de las presentes bases.

Los aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de caracter
personal que son necesarios para tomar parte en el presente proceso selectivo, de
conformidad con lo establecido en la normativa vigente en la materia.

Quinta. — Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en
el plazo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.
En dicha resolucién, que se publicara en el BOPZ (Seccion del Boletin Oficial de
Aragon) y en la sede electronica de este Ayuntamiento (https:// nuezdeebro.sedelec-
tronica.es) y, en su caso, en el tablén de anuncios, para mayor difusion, se sefialara
un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista de-
finitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el BOPZ (Seccién
del Boletin Oficial de Aragén) y en la sede electronica de este Ayuntamiento (https./
nuezdeebro.sedelectronica.es) y, en su caso, en el tabléon de anuncios, para mayor
difusion.

En la misma resolucion se hara constar el dia, la hora y lugar en que habra de
realizarse la primera de las pruebas correspondientes, el orden de actuacion y la com-
posicion del tribunal calificador.

Esta publicacion sera determinante del comienzo de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.

Los posteriores anuncios se publicaran en el tablon de edictos del Ayuntamiento
(sito en plaza Espafa, 1, de Nuez de Ebro) y en la sede electrénica del Ayuntamiento
(https:// nuezdeebro.sedelectronica.es).

Sexta. — Tribunal calificador.

El tribunal calificador estara constituido de conformidad con lo establecido en el
articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Los
componentes del tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Todos los componentes del tribunal deberan tener el mismo nivel de titulacion
o superior al requerido en la presente convocatoria. El tribunal no podra constituirse
ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus componentes, siendo imprescin-
dible en todo caso el presidente y secretario.

El 6rgano de seleccion estara compuesto por presidente y cuatro vocales, ac-
tuando uno de ellos cono secretario.

La pertenencia al tribunal calificador sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse esta en representacién o por cuenta de nadie.

Los miembros suplentes nombrados para componer el tribunal calificador po-
dran actuar indistintamente con relacién al respectivo titular, excepto una vez iniciada
una sesion, en la que no podra actuar alternativamente.

El tribunal podra requerir en cualquier momento al candidato para que acredite
su personalidad. Igualmente el tribunal queda autorizado para resolver las incidencias
que se produzcan.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razon del servicio, articulo 30: Regulacion de las asisten-
cias de los miembros de tribunales y concursos, el tribunal queda encuadrado en la
categoria tercera: acceso a cuerpos o escalas de los grupos D y E o categorias de
personal laboral asimilables.

Séptima. — Sistemas de seleccion y desarrollo de los procesos.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de oposicion.

21



Nam. 47 27 febrero 2020

La fase de oposicion consistira en la realizacion de tres ejercicios obligatorios y
eliminatorios, los cuales tendran caracter de prueba unica.

El tribunal podra en todo momento requerir a los aspirantes para que se identifi-
quen debidamente, a cuyo efecto habran de concurrir a las pruebas provistos del DNI.

Seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, quedando decaidos
en sus derechos los opositores que no comparezcan a realizarlo a la hora fijada, salvo
los casos debidamente justificados y libremente apreciados por el tribunal.

El orden de actuacion de los opositores sera el que resulte del sorteo a que
se refiere el articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administra-
cion General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, que se realizara
antes del comienzo del primer ejercicio.

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:

PRrRIMER EJERCICIO (De caracter tedrico):

Consistira en contestar por escrito, en el periodo maximo de cuarenta y cinco
minutos, un cuestionario de treinta preguntas, con respuestas multiples, relacionadas
con el programa anexo a la convocatoria.

En este ejercicio se valorara el conocimiento que los aspirantes tengan sobre los
temas que componen el programa de la convocatoria. Sera valorado de 0 a 10 puntos,
no computandose negativamente las respuestas erréneas, siendo necesario contestar
correctamente 15 preguntas para ser aprobado.

Finalizado y calificado el ejercicio, el tribunal hara publico en el tablon de edictos
y sede electrénica (http://nuezdeeebro.sedelectronica.es), de este Ayuntamiento los
aspirantes que hayan superado el mismo con las puntuaciones obtenidas, sefalando
el dia y la hora en que tendré lugar el segundo ejercicio.

SecuNDO EJERCICIO (De caracter practico):

Consistira en la realizacién de al menos un supuesto practico de mantenimiento
y conservacion de edificios e instalaciones, relativos a trabajos de fontaneria, man-
tenimiento de instalaciones, limpieza, calefaccion, electricidad, carpinteria, pintura y
jardineria.

Este ejercicio sera valorado de 0 a 10 puntos, siendo necesario alcanzar la pun-
tuacion minima de 5 puntos para ser aprobado.

En este ejercicio se valorara el manejo de los equipos, la destreza en la ejecu-
cion de tareas, conocimiento de elementos a utilizar y resultados. El tiempo maximo
de duracion del ejercicio es de una hora. El ejercicio podra ser grabado incorporando
la grabacién al expediente para posibles impugnaciones.

TeRCER EJERcICIO (De caracter practico):

Tendra caracter practico, en desarrollo del tema 16. Ofimatica e Internet. Apli-
caciones basicas de ofimatica: tratamiento de textos, hoja de calculo. Internet: con-
ceptos basicos, navegacion y uso del correo electrénico, comprendidos en el temario
de la oposicion, estando destinados a evaluar la capacidad de los aspirantes para la
composicion, modificacidn y correccion de documentos escritos, y demas que com-
porten la utilizacién de sistemas de tratamiento de textos, Internet, correo electroénico,
hojas de célculo.

Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo preciso alcanzar una puntuacién minima
de 5 puntos. Se facilitara a los aspirantes un ordenador para la realizacién del ejer-
cicio.

El tiempo maximo de duracién de este ejercicio sera de treinta minutos.

Los ejercicios de la fase de oposicion podran ser realizados en una sola jornada
0 en varias, sucesivas o no, segun disponga el tribunal calificador, sin que en ningun
caso pueda transcurrir mas de treinta dias entre la celebracion del primer ejercicio y
el ultimo.

Todos los ejercicios seran eliminatorios y seran calificados, cada uno de ellos,
hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en el mismo dia en que
se acuerden y seran expuestas en el local donde se haya celebrado la prueba, y en la
sede electronica del Ayuntamiento (https:// nuezdeebro.sedelectronica.es).
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Octava. — Calificacion.

La calificacién final de las pruebas vendra determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en los tres ejercicios de la fase de oposicion. De existir empate
este se dirimira mediante sorteo que, en todo caso, sera publico.

Novena. — Relaciéon de aprobados, presentaciéon de documentos y formaliza-
cién del contrato.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el tribunal hara publica la
relacion de aprobados por orden de puntuacion en el tablon de edictos y sede electré-
nica (http://nuezdeeebro.sedelectronica.es) de este Ayuntamiento, precisandose que
el nimero de aprobados no podra rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas.
Dicha relacion se elevara al presidente de la Corporacién para que proceda al nom-
bramiento y formalizacion del correspondiente contrato.

El candidato propuesto aportara ante la Administracién, dentro del plazo de
veinte dias habiles desde que se publican los resultados en el tablén de edictos y
sede electronica (http://nuezdeeebro.sedelectronica.es) de este Ayuntamiento, los
siguientes documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria:

—Fotocopia compulsada del DNI.

—Fotocopia compulsada del Certificado de Escolaridad o equivalente.

—Declaracién jurada de no estar afectado por ninguna causas de incapacidad
o incompatibilidad, ni haber sido despedido laboralmente mediante despido laboral
procedente.

—Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni estar afectado
por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible para el desempefio de las fun-
ciones propias de la plaza convocada.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no pre-
sentasen la documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de
los requisitos exigidos no podran ser contratados, quedando anuladas todas las ac-
tuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion. En todo caso el tribunal formulara pro-
puesta a favor del siguiente en la lista.

Cumplidos los requisitos precedentes y una vez aprobado el nombramiento para
el puesto por la Alcaldia-Presidencia se procedera a la formalizacién del contrato
laboral correspondiente, previa justificacion de las condiciones de capacidad y requi-
sitos exigidos en la convocatoria

Décima. — Periodo de prueba.

Se establece un periodo de prueba de tres meses, durante el cual el trabajador
tendra los mismos derechos y obligaciones correspondientes al puesto de trabajo que
desempeiie como si fuera de plantilla, excepto los derivados de la resolucién de la
relacion laboral, que podra producirse a instancia de cualquiera de las partes durante
su transcurso. Transcurrido el periodo de prueba sin desistimiento o resolucion, el
contrato producira plenos efectos, computandose el tiempo de los servicios como
servicios prestados en la antigiiedad del trabajador en la empresa.

Undécima. — Constitucién y funcionamiento de la bolsa de reserva.

1. Se formara una lista de reserva o bolsa de trabajo, en funcién del total de pun-
tuaciones obtenidas, ordenadas de modo decreciente por el tribunal, con los aspirantes
que no resulten seleccionados, teniendo una vigencia de tres afios desde esta fecha.

La resolucion de la Alcaldia por la que se apruebe la bolsa de empleo sera publicada
en el tablén de edictos y sede electronica (http://nuezdeeebro.sedelectronica.es), de este
Ayuntamiento y notificada a cada persona incluida en la misma.

Los aspirantes que no hubieran superado el primer ejercicio de la oposicidén
quedaran eliminados y perderan el derecho a integrarse en la bolsa de empleo.

2. La bolsa de empleo se destinara a la contratacion del personal que la integre
(salvo que una normativa exija otro procedimiento) cuando se produzca alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Cuando se produzca la situacién de vacante temporal con reserva del puesto
de trabajo del titular del servicio.

b) Cuando sea necesario la sustitucidon transitoria del titular del servicio con
ocasion de bajas médicas, vacaciones, licencias o circunstancias analogas.
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c) La ejecucion de programas o proyectos de caracter temporal.

d) Exceso o acumulacién de tareas.

3. Funcionamiento de la bolsa de reserva:

El llamamiento para la plaza a cubrir se efectuara por riguroso orden de
puntuacion.

Mediante resolucion de Alcaldia se efectuara la propuesta de contratacion y se
requerira al candidato propuesto para que dentro del plazo de tres dias habiles a contar
desde la notificacion de la misma presente en fotocopia compulsada del DNI y de la
situacion exigida y declaracion jurada de no hallarse en ninguna de las circunstancias
a que se refiere la base tercera, apartado 6, y formalice el contrato laboral.

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo fuerza mayor, los docu-
mentos acreditativos de condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convo-
catoria no podra ser contratado, quedando anulada su participacién, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad de su instancia. Asi
mismo quien en dicho plazo no formalizara el respectivo contrato laboral quedara en
situacién de cesante, entendiendo que renuncia a dicha contratacion, facultando al
Ayuntamiento a proponer la contratacion del siguiente candidato segun el orden resul-
tante de la relacion valorada publicada.

En caso de urgencia, el lamamiento para la contratacion podra efectuarse por
teléfono o cualquier otro medio sefialado por el interesado en su instancia que permita
la mas rapida puesta en conocimiento de la propuesta de contratacion y su acepta-
cion. Si no se encontrara al interesado, se reiterara la llamada al dia siguiente y en
horario diferente; de no hallarse, se le enviara un telegrama, fax o burofax con la fecha
de presentacion para ocupar la plaza, y de no hacerlo se procedera al llamamiento del
siguiente de la bolsa de empleo, dejando constancia de la situacion en el expediente.

Los supuestos de renuncia o falta de comparecencia o formalizacién del contrato
no determinaran la baja de la bolsa, pero los interesados pasaran a integrarse en el
ultimo puesto de la misma.

Cuando la contratacién derivada del primer llamamiento no supere el plazo de
seis meses, el trabajador se considerara que mantiene su puntuacién y posicion en la
bolsa de empleo a efectos de ser incluido en nuevos llamamientos.

Cuando tras el primer o sucesivos llamamientos el tiempo de trabajo total pres-
tado supere el plazo de seis meses, el trabajador pasara a integrarse en el ultimo
puesto de la bolsa.

4. En todo caso los integrantes de la lista de reserva o bolsa de empleo uni-
camente seran titulares de una expectativa de derecho a ser contratados temporal-
mente, por orden de puntuacion, para casos de vacantes que lo precisen y mientras
no se realice otro procedimiento selectivo para cubrir dicha plaza.

Duodécima. — Incidencias. Supletoriedad. Impugnacioén.

El tribunal queda facultado, en lo no previsto en las presentes bases, para re-
solver dudas y adoptar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo de la convo-
catoria. A los efectos previstos en el anexo IV del real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, el tribunal se considera de categoria tercera.

En lo no previsto expresamente en estas bases sera de aplicacién la Ley 7/1985,
de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local; la Ley 7/1999, de 9 de abiril,
de Administracion Local de Aragoén; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; el
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local; el Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, el texto refundido Ley Real Decreto legislativo del Estatuto
Basico del Empleado Publico 5/2015, de 30 de octubre, el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2015.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer recurso de reposicién en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio en el BOPZ y tablén de anuncios del Ayuntamiento
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ante la Alcaldia, de conformidad con los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Zaragoza en el plazo de dos meses al dia siguiente
de la publicacién del presente anuncio en los lugares indicados, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Caso de interponer recurso de reposicién, no podra interponerse
el contencioso-administrativo hasta la resolucion del primero o bien que se haya
producido su desestimacion por silencio administrativo.

Nuez de Ebro, a 20 de febrero de 2020. — La alcaldesa, Maria Isabel Toro Calzada.

ANEXO |
Temario de la oposicion

Tema 1. La Constitucion espafiola. Derechos y deberes fundamentales de los
espafoles.

Tema 2. Organizacion municipal.

Tema 3. El personal al servicio de las entidades locales. Clases. Personal laboral.

Tema 4. El Estatuto de Autonomia de Aragon.

Tema 5. Conocimiento del municipio y del término municipal.

Tema 6. Nociones basicas sobre seguridad y salud en el trabajo, prevencion de
riesgos laborales y primeros auxilios.

Tema 7. Nociones de aritmética y calculos sencillos.

Tema 8. Nociones basicas de jardineria: poda, plantacion, abono, sistema de
riegos, idoneidad de plantas. Herramientas y maquinarias. Productos y tratamientos
fitosanitarios.

Tema 9. Nociones basicas de electricidad: uso y conocimiento de materiales.
Reparaciones y mantenimiento.

Tema 10. Nociones basicas de fontaneria: trabajos, materiales y herramientas.

Tema 11. Nociones basicas de albadileria: usos y conocimiento de materiales.
Maquinaria y herramientas.

Tema 12. Nociones basicas de carpinteria: operaciones de mantenimiento.

Tema 13. Mantenimiento y conservacién de edificios deportivos y culturales: fun-
damentos y nociones basicas.

Tema 14. Servicio de piscina publica: tratamiento y depuraciéon de aguas. Pro-
ductos quimicos.

Tema 15. Productos y utiles de limpieza. Tipologia. Aplicaciéon. Composicién y
propiedades. Formas de empleo y condiciones de uso.

Tema 16. Ofimatica e Internet. Aplicaciones basicas de ofimatica: tratamiento
de textos, hoja de calculo. Internet: conceptos basicos, navegacion y uso del correo
electrénico.

ANEXO I
Modelo de solicitud

Don/Dofa ...... , con DNI nuamero ...... , con domicilio a efectos de notificaciones
en...... , teléfono ...... y correo electroénico ......

ExPONE:

Primero. — Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del Estado
nam. ...... , de fecha ...... , en relacion con la convocatoria para la provision de una
plaza de operario de servicios multiples, en régimen laboral fijo conforme a las bases
que se publican en el BOPZ num. ...... , de fecha ......

Segundo. — Que declara conocer las bases generales de la convocatoria rela-
tivas a las pruebas de seleccion de personal laboral de la plantilla municipal.

Tercero. — Que relne todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

Cuarto. — Que esta interesado/a en participar en las pruebas selectivas para la
provision de una plaza de operario de servicios multiples, vacante en la plantilla de
personal del Ayuntamiento de Nuez de Ebro.
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Quinto. — Que acompafa a esta instancia:

—Fotocopia del documento nacional de identidad.

—Fotocopia del permiso de conduccidén requerido.

—Documentacion acreditativa de la titulacion exigida, mediante original o foto-
copia compulsada.

—Declaracion jurada o promesa de no padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la capa-
cidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

—Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6r-
ganos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en
inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargas publicos por resolucion ju-
dicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones si-
milares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
0 equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

Que en vista de lo que ha expuesto,

SoLicITA:

Ser admitido/a como aspirante en el citado procedimiento selectivo.

Nuez de Ebro, a ...... de. ...... de 2020.

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE NUEZz DE EBRO.

Sus datos personales pasaran a formar parte de ficheros responsabilidad del Ayuntamiento de
Nuez de Ebro. Estos ficheros se utilizan para la gestion del proceso de oposicion de acuerdo con
las Bases del mismo asi como la posterior gestién de la bolsa de empleo, si la hubiere.

Los datos de nombre y apellidos, DNI y calificacion parcial o final podran ser expuestos para dar
publicidad al proceso de oposicién en el tablon de anuncios y pagina web del Ayuntamiento de
acuerdo con la normativa vigente.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion podran ser ejercitados mediante
escrito acompafiado de fotocopia del DNI dirigido al Ayuntamiento de Nuez de Ebro, plaza de
Espafia, 1, 50173 Nuez de Ebro (Zaragoza).
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SECCION SEXTA

Nuam. 1514
AYUNTAMIENTO DE VALMADRID

ANUNCIO relativo a convocatoria para cubrir la vacante de juez de paz titular del
municipio de Valmadrid.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.1 del Reglamento num. 3 de
1995, de 7 de junio, se establece la convocatoria para cubrir la vacante de juez de paz
titular del Ayuntamiento de Valmadrid, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. — El objeto de esta convocatoria es la provision del cargo de juez de
paz titular del municipio de Valmadrid, que ha quedado vacante.
Segunda. — Los requisitos de los aspirantes seran los siguientes:

—Ser espaiiol.

—NMayor de edad.

—No estar incurso en las causas de incapacidad que establece el articulo 303
de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, de Poder Judicial.

—Estar en disposicion de cesar, en su caso, en la actividad incompatible con
el cargo, de conformidad con el régimen de incompatibilidades y prohibiciones del
articulo 14 de citado reglamento, en el supuesto de resultar nombrado.

Tercera. — 1. Las instancias solicitando formar parte en la convocatoria, en la
que los aspirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de las condiciones
exigidas, se dirigiran al alcalde la Corporacion y se presentaran en el Registro del
Ayuntamiento.

2. El plazo sera de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el BOPZ.

Cuarta. — La eleccién de juez de paz titular se efectuara por el Pleno, con
el voto favorable de la mayoria absoluta de sus miembros, entre las personas que,
reuniendo las condiciones legales, asi lo soliciten. Si no hubiera solicitantes, el Pleno
elegira libremente, con sujecion a los mismos requisitos del procedimiento.

Quinta. — El acuerdo del Ayuntamiento sera remitido al Juzgado Decano de
Zaragoza, para su posterior tramitacion conforme a los articulos 8 y siguientes del
citado Reglamento.

Valmadrid, 21 de febrero de 2020. — El alcalde, Alfredo Lépez Arnal.
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SECCION SEXTA

Nam. 1491
AYUNTAMIENTO DE VALTORRES

ANUNCIO de aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2020.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Valtorres
para el ejercicio 2020, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de expo-
sicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Presupuesto ejercicio 2020
Estado de gastos

Capitulo Descripcion Importe consolidado
1 GASTOS DE PERSONAL 47.000,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 99.900,00
3 GASTOS FINANCIEROS 1.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.500,00
5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 38.378,78
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total presupuesto 188.778,78
Estado de ingresos

Capitulo Descripcion Importe consolidado
1 IMPUESTOS DIRECTOS 24.000,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 800,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 31.191,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 91.909,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 2.500,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 38.378,78
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total presupuesto 188.778,78

Plantilla de personal

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA!:

—Una plaza de secretario-interventor, grupo A, nivel 24 (en agrupacion con
Munébrega y La Viluefa).

B) PERSONAL LABORAL TEMPORAL:

—Un pedn (alguacil), en colaboracién con el Plan de Fomento del Empleo de la
DPZ (Plus 2020).

—Un auxiliar de biblioteca (Cultura), en colaboracion con el Plan de Fomento del
Empleo de la DPZ (Plus 2020).

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Valtorres, a 15 de febrero de 2020. — La alcaldesa, Noelia Sanchez Gil.
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SECCION SEXTA

Nam. 1512
AYUNTAMIENTO DE VISTABELLA DE HUERVA

ANUNCIO de aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2020.

Aprobado definitivamente el presupuesto del Ayuntamiento de Vistabella de
Huerva para el ejercicio 2020, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, comprensivo aquel del presupuesto de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20

de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Presupuesto ejercicio 2020

Estado de gastos

Capitulo Descripcion Importe consolidado
1 GASTOS DE PERSONAL 15.847,61
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 51.145,32
3 GASTOS FINANCIEROS 300,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.000,00
5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 78.826,06
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total presupuesto 147.128,09
Estado de ingresos

Capitulo Descripciéon Importe consolidado
1 IMPUESTOS DIRECTOS 23.028,29
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 12.379,09
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 48.663,58
5 INGRESOS PATRIMONIALES 8.248,39
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 54.809,64
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total presupuesto 147.128,09

Plantilla de personal

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA!
—Una plaza de secretario-interventor, agrupado con Paniza y Aladrén, grupo A1/A2,
nivel 26, funcionario de habilitacién nacional en propiedad.

B) PERSONAL LABORAL TEMPORAL:
—Una plaza de peon.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Vistabella de Huerva, a 21 de febrero de 2020. — El alcalde, Juan José Gasca
Oroés.
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SECCION SEXTA

Nam. 1519

MANCOMUNIDAD DE AGUAS Y SANEAMIENTO
DE TORRES DE BERRELLEN Y LA JOYOSA-MARLOFA

Transcurrido el plazo de exposicion publica sin que se hayan formulado recla-
maciones, ha quedado definitivamente aprobado el presupuesto de la Mancomunidad
del ejercicio 2020, aprobado inicialmente por acuerdo de su Junta de Gobierno de
19 de diciembre de 2019, por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 169.1 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En cumplimiento de lo dispuesto en la legislacion vigente, se hace publico el
resumen por capitulos del presupuesto aprobado como anexo al presente, y se hace
constar que la Mancomunidad no cuenta con plantilla de personal.

Contra el acuerdo citado los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragén dentro de
los dos meses siguientes al dia de publicacion del presente en el BOPZ.

La Joyosa, a 13 de febrero de 2020. — La presidenta, Mercedes Trébol Bartos.
ANEXO
Resumen por capitulos presupuesto de la Mancomunidad, ejercicio 2020

Estado de gastos

Capitulo Descripciéon Importe
1 Gastos de personal 6.039,36
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 117.300,00
3 Gastos financieros 0,00
4 Transferencias corrientes 0,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00
6 Inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00

Total gastos no financieros 123.339,36
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total gastos financieros 0,00
Total presupuesto de gastos 123.339,36

Estado de ingresos

Capitulo Descripcion Importe
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 0,00
4 Transferencias corrientes 123.339,36
5 Ingresos patrimoniales 0,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00

Total ingresos no financieros 123.339,36
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total ingresos financieros 0,00
Total presupuesto de ingresos 123.339,36
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de Primera Instancia

Num. 1507
JUZGADO NUM. 7
Cédula de notificacion

Don Carlos Carmelo Clemente Pardos, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de Primera Instancia numero 7 de Zaragoza,;

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en los autos de juicio verbal (250.2)
num. 1037/2019-1-1, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4 y 164
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, por el presente se notifica a Ruixata, S.L., que en el
Juzgado de Primera Instancia numero 7 de los de Zaragoza se ha dictado sentencia,
contra la que cabe recurso de apelacién en el plazo de veinte dias.

Dado en Zaragoza, a dieciocho de febrero de dos mil veinte. — El letrado de la
Administracion de Justicia, Carlos Carmelo Clemente Pardos.

31



Nam. 47 27 febrero 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1449
JUZGADO NUM. 1

Cédula de notificacion

Doia Elena Cereza Bueno, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado sentencia en el proceso seguido en reclamacion
por procedimiento ordinario registrado con el numero 160/2019, cuya copia se en-
cuentra a disposicion de los interesados en esta oficina judicial, donde podran tener
conocimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo las resolu-
ciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o pongan
fin al procedimiento, y que contra esta resolucién cabe interponer recurso de suplica-
cion en el plazo de cinco dias.

Y para que sirva de notificacion en legal forma Fields Zaragoza, S.L., en ignorado
paradero, se expide la presente para su insercion en el BOPZ, en Zaragoza a doce de
febrero de dos mil veinte. — La letrada de la Administracion de Justicia, Elena Cereza
Bueno.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1450
JUZGADO NUM. 1

Cédula de notificacion y citacion

Doia Elena Cereza Bueno, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado resolucién en el proceso seguido en reclamacion
por procedimiento de despido objetivo individual registrado con el nimero 646/2019,
citando a Estrella Pin, S.L., a los actos de conciliacion y juicio del dia 4 de mayo de
2020, a las 11:20 horas, cuya copia se encuentra a disposicién de los interesados en
esta oficina judicial, donde podran tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion en el tabléon de anuncios de la oficina judicial, salvo las resolu-
ciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o pongan
fin al procedimiento.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Estrella Pin, S.L., en
ignorado paradero, se expide la presente para su insercion en el BOPZ, en Zaragoza
a doce de febrero de dos mil veinte. — La letrada de la Administracién de Justicia,
Elena Cereza Bueno.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1451
JUZGADO NUM. 2

Cédula de notificacion

Don Jaime Nieto Avellaned, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el proceso seguido en reclamacién por ejecucion de titulos
judiciales registrado con el numero 134/2019 se ha dictado decreto de insolvencia,
cuyo contenido integro se encuentra a su disposicion en este Juzgado, contra el que
podra interponerse recurso de revision ante quien dicta esta resolucion en el plazo de
los tres dias habiles siguientes a su notificacién, con expresion de la infraccion que
a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la interposicion del recurso tenga
efectos suspensivos con respecto a la resolucién recurrida.

Y para que sirva de notificacidn en legal forma a Zaragoza Cinco Hostelera, S.L.,
en ignorado paradero, se expide la presente para su insercion en el BOPZ, en Zaragoza
a once de febrero de dos mil veinte. — El letrado de la Administracion de Justicia,
Jaime Nieto Avellaned.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1452
JUZGADO NUM. 2

Cédula de notificacion

Don Jaime Nieto Avellaned, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado sentencia niumero 47/2020, de fecha 11 de fe-
brero de 2020, en el proceso seguido en reclamacion por procedimiento ordinario re-
gistrado con el nimero 555/2018, cuya copia se encuentra a disposicion de los intere-
sados en esta oficina judicial, donde podran tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo las resolu-
ciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o pongan
fin al procedimiento, y que contra esta resolucién cabe interponer recurso de suplica-
cion en el plazo de cinco dias.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Tobesayo Hosteleros, S.L.;
Tobesayo, S.C.V., y Antonio Basa Martinez, en ignorado paradero, se expide la
presente para su insercion en el BOPZ, en Zaragoza a once de febrero de dos mil
veinte. — El letrado de la Administracién de Justicia, Jaime Nieto Avellaned.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nam. 1453
JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificacion

Don José Antonio Laguardia Hernando, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social numero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado resolucién en el proceso seguido en reclamacion
por despidos/ceses en general registrado con el nimero 801/2018, cuya copia se en-
cuentra a disposicion de los interesados en esta oficina judicial, donde podran tener
conocimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo las resolu-
ciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o pongan
fin al procedimiento, y que contra esta resolucién cabe interponer recurso de suplica-
cion en el plazo de cinco dias.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a King Los Enlaces, S.L., y José
Manuel Pérez Ejarque, en ignorado paradero, se expide la presente para su insercion
en el BOPZ, en Zaragoza a once de febrero de dos mil veinte. — El letrado de la
Administracion de Justicia, José Antonio Laguardia Hernando.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1454
JUZGADO NUM. 4

Cédula de notificacion y citacion

Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha en el procedimiento
de despidos/ceses en general numero 361/2019 se ha acordado, en cumplimiento de
lo que dispone el articulo 59 de la Ley de la Jurisdiccion Social, citar a Distribucion
Técnica de Maquinaria, S.L., en ignorado paradero, y al Fondo de Garantia Salarial, a
fin de que comparezcan el dia 25 de marzo de 2020, a las 11:15 horas, en la sala de
vistas numero 33 (planta baja) de este Juzgado de lo Social nUmero 3 de Zaragoza
(sito en Ciudad de la Justicia, avenida de José Atarés, numeros 89-87, edificio Vidal
de Canellas, bloque G), para la celebracion de los actos de conciliacién y, en su caso,
juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apode-
rada y con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de
gue es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada
de asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado o representado por procu-
rador pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito
dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con objeto de que
trasladada tal intencion al actor pueda este estar representado técnicamente por gra-
duado social colegiado o representado por procurador, designar abogado en otro plazo
igual o solicitar su designacién a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento
de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de
juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Distribucion Técnica de
Magquinaria, S.L., se expide la presente cédula para su publicacion en el BOPZ, en
Zaragoza a diez de febrero de dos mil veinte. — La letrada de la Administracion de
Justicia, Laura Pou Ampuero.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nam. 1455
JUZGADO NUM. 4

Cédula de notificacion

Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de despido/ceses en general numero
724/2019, que se encuentra en este Juzgado a su disposicion, se ha dictado sen-
tencia con fecha 12 de febrero de 2020, teniendo la parte que se encuentra en domi-
cilio desconocido un plazo de cinco dias para recurrir la sentencia desde la fecha de
su publicacion en el BOPZ.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion en el tabléon de anuncios de la oficina judicial, salvo las resolu-
ciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o pongan
fin al procedimiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Daneagémez, S.L., en ignorado
paradero, se expide la presente para su insercién en el BOPZ, en Zaragoza a doce
de febrero de dos mil veinte. — La letrada de la Administracién de Justicia, Laura Pou
Ampuero.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nam. 1456
JUZGADO NUM. 4

Cédula de notificacion y citacion

Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha en el procedimiento
de despidos/ceses en general numero 765/2019 se ha acordado, en cumplimiento de
lo que dispone el articulo 59 de la Ley de la Jurisdiccion Social, citar a Sanher Hoste-
leria, S.L., en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 24 de junio de 2020,
a las 11:45 horas, en la sala de vistas numero 33 (planta baja) de este Juzgado de lo
Social numero 4 de Zaragoza (sito en Ciudad de la Justicia, recinto Expo, avenida de
José Atarés, edificio Vidal de Canellas), para la celebracién de los actos de concilia-
cién y, en su caso, juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona
legalmente apoderada y con todos los medios de prueba de que intente valerse, con
la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan
por falta injustificada de asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado o representado por pro-
curador pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por es-
crito dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto de
que trasladada tal intencidn al actor pueda este estar representado técnicamente por
graduado social colegiado o representado por procurador, designar abogado en otro
plazo igual o solicitar su designacion a través del turno de oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en
el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Sanher Hosteleria, S.L.,
en ignorado paradero, se expide la presente cédula para su publicacion en el BOPZ y
colocacion en el tablon de anuncios, en Zaragoza a once de febrero de dos mil veinte. —
La letrada de la Administracion de Justicia, Laura Pou Ampuero.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1457
JUZGADO NUM. 4

Cédula de notificacion y citacion

Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha en el procedimiento
ordinario numero 865/2019 se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el
articulo 59 de la Ley de la Jurisdiccion Social, citar a Reformas A Tu Gusto, S.L;
Construccion Nova Unién, S.L., y Fondo de Garantia Salarial, en ignorado paradero,
a fin de que comparezcan el dia 15 de junio de 2020, a las 10:30 horas, en la sala de
vistas nimero 33 (planta baja) de este Juzgado de lo Social nimero 4 de Zaragoza
(sito en Ciudad de la Justicia, recinto Expo, avenida de José Atarés, edificio Vidal
de Canellas), para la celebracién de los actos de conciliacién y, en su caso, juicio,
pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada y
con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es
unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado o representado por pro-
curador pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por es-
crito dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto de
que trasladada tal intencion al actor pueda este estar representado técnicamente por
graduado social colegiado o representado por procurador, designar abogado en otro
plazo igual o solicitar su designacion a través del turno de oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en
el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Reformas A Tu
Gusto, S.L.; Construccion Nova Unién, S.L., y Fondo de Garantia Salarial, en ignorado
paradero, se expide la presente cédula para su publicacion en el BOPZ y colocacion
en el tablon de anuncios, en Zaragoza a once de febrero de dos mil veinte. — La
letrada de la Administracién de Justicia, Laura Pou Ampuero.
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Nam. 47 27 febrero 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1458
JUZGADO NUM. 4

Cédula de notificacion y citacion

Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha en el procedimiento
ordinario numero 744/2019 se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el
articulo 59 de la Ley de la Jurisdiccion Social, citar a Serval Nyala, S.L., en ignorado
paradero, a fin de que comparezca el dia 14 de septiembre de 2020, a las 12:15
horas, en la sala de vistas numero 33 (planta baja) de este Juzgado de lo Social
numero 4 de Zaragoza (sito en Ciudad de la Justicia, recinto Expo, avenida de José
Atarés, edificio Vidal de Canellas), para la celebracién de los actos de conciliacién y,
en su caso, juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legal-
mente apoderada y con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por
falta injustificada de asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado o representado por pro-
curador pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por es-
crito dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto de
que trasladada tal intencidn al actor pueda este estar representado técnicamente por
graduado social colegiado o representado por procurador, designar abogado en otro
plazo igual o solicitar su designacion a través del turno de oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en
el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Serval Nyala, S.L.,
en ignorado paradero, se expide la presente cédula para su publicacion en el BOPZ y
colocacion en el tablén de anuncios, en Zaragoza a diez de febrero de dos mil veinte. —
La letrada de la Administracion de Justicia, Laura Pou Ampuero.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1499
JUZGADO NUM. 4

Cédula de notificacion y citacion

Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha en el procedimiento
de despidos/ceses en general numero 55/2020 se ha acordado, en cumplimiento de lo
que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a Constructora Emi Global, S.L.U., y Fondo
de Garantia Salarial, en ignorado paradero, a fin de que comparezcan el dia 16 de
marzo de 2020, a las 10:10 horas, en sala numero 33, para la celebracién del acto
de conciliacion y, en su caso, juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante
persona legalmente apoderada, y que debera acudir con todos los medios de prueba
de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos
actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado o representado por
procurador pondra esta circunstancia en conocimiento del Jugado o Tribunal por
escrito dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con objeto
de que, trasladada tal intencion al actor, pueda estar este representado técnicamente
por graduado social colegiado, o representado por procurador, designar abogado en
otro plazo igual, o solicitar su designacion a través del turno de oficio. La falta de
cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse
en el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Constructora Emi Global, S.L.U., y Fondo de
Garantia Salarial, se expide la presente cédula para su publicacién en el BOPZ, en
Zaragoza a catorce de febrero de dos mil veinte. — La letrada de la Administracion de
Justicia, Laura Pou Ampuero.
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Nam. 47 27 febrero 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1460
JUZGADO NUM. 5

Cédula de notificacion

Don Miguel Angel Esteras Pérez, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social numero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado sentencia en el proceso seguido en reclamacion
por despido objetivo individual registrado con el numero 743/2018, cuya copia se en-
cuentra a disposicion de los interesados en esta oficina judicial, donde podran tener
conocimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo las resolu-
ciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o pongan
fin al procedimiento, y que contra esta resolucién cabe interponer recurso de suplica-
cion en el plazo de cinco dias.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Graphenetech, S.L., y su
administrador Pedro Martin Velasco, se expide la presente para su insercion
en el BOPZ, en Zaragoza a once de febrero de dos mil veinte. — El letrado de la
Administracion de Justicia, Miguel Angel Esteras Pérez.
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PARTE NO OFICIAL

Nuam. 1594
COMUNIDAD DE REGANTES DE TARAZONA

Conforme dispone el Reglamento, se convoca a todos los participes a la primera
Junta general ordinaria anual, que se celebrara el dia 12 de marzo de 2020 (jueves),
en el edificio de la Comunidad, en avenida de la Estacién, 7, de Tarazona, a las 19:30
horas en primera convocatoria y a las 20:00 horas en segunda, con el siguiente

Orden del dia

1.° Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la Junta general ordinaria del
dia 28 de marzo de 2019.

2.° Memoria anual de 2019.

3.° Conocimiento del estado general de las cuentas del ejercicio 2019 y lectura
de los presupuestos ordinarios y extraordinarios, asi como del canon del Val, para el
afio 2020.

4.° Nombrar las comisiones para el examen de las cuentas y de los presupuestos.

NoTta: Las cuentas y balance econdmico del afio 2019, asi como los presupuestos
correspondientes al afio 2020, se encuentran a disposicion de los terratenientes para
su consulta en las oficinas de la Comunidad.

Tarazona, a 20 de febrero de 2020. — El presidente, Isidro Soria Labarga.

TARIFAS Y CUOTAS
(Art. 7.° Ordenanza fiscal nim. 3 vigente)

1. Anuncios:

1.1. Cuando se remitan por correo electrénico o en soporte informatico y cumplan las prescripciones
técnicas establecidas en el Reglamento de gestion del BOPZ, de forma que permita su
recuperacion sin necesidad de realizar ningun trabajo de composicion y montaje:

—Anuncios ordinarios: Por cada carécter que integre el texto del anuncio, 0,025 euros.
—Anuncios urgentes: {dem idem, 0,050 euros.

1.2. Cuando se remitan en soporte papel y sea necesario transcribir el texto del anuncio:

—Anuncios ordinarios: Por cada carécter que integre el texto del anuncio, 0,0300 euros.

CIF: P-5.000.000- +  Deposito legal: Z. nimero 1 (1958)

Administracion:

Palacio de la Diputacion de Zaragoza (Admén. del BOPZ). Plaza de Espana, 2. ; )

Teléfono: 976 288 800 - Directo: 976 288 823 - Fax: 976 288 947 —Anuncios urgentes: Idem idem, 0,0600 euros.

Talleres: 2. Informacién en soporte electrénico:

Imprenta Provincial. Carretera de Madrid, s/n - Teléfono: 976 317 836 2.1. Gada pagina de texto de una disposicion o anuncio: 0,05 euros.

Envio de originales para su publicacion 2.2.Si se facilita en disquete, ademas: 1 euro.
nales para s ca és:
Excma. Diputacion Provincial de Zaragoza (Registro General) 2.3.Si se facilta en GD-ROM, ademés: 3 euros.
Plaza de Espafia, nimero 2, 50071 Zaragoza 3. Suscripcion al BOPZ para su recepcion por correo electronico: 10 euros/mes.

Correos electronicos: bop@dpz.es / imprenta@dpz.es 4. Suscripcion al BOPZ en formato papel: 50 euros/mes.

El “Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza” puede consultarse en las siguientes paginas web: http://boletin.dpz.es/BOPZ/ o www.dpz.es
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